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o i\LIÀNÇA I)O 'l'OCAN'l'lNS. Ilstado do'l'ocantins, no uso clc

srra:; atribuiçõcs lcgais c cor-rstitrlcionais. Íaz sabcr quc â Câmara Municipal dc Aliança do
'l'ocantins aprova c clc sanciona a scguintc lci:

CÂ'I'I'I'I]T,() T

I) t-cl, í)s Íí,tÕ85 I' It ItT,I§/r I tVA Ii Ia-c

Arl.l lrsta [,ci rlispiir: sobrc o I)lanrl dc (,argos, Carrcira c Ilcmuncração rlos I)roílssioniris

da I,,c1r.rcação Iliisir:a do )\4rrnicípio rlc ,Alilrrça rlr,'l'r.c:;rnlins fl'(.CR) c rlc:slirr:r-sc ir , r'!:riri'ír',ri
irargos cic provimcnto cÍ'ctivo tkr cluirrlro do;\lagistcrio c.\drninisirativcl ilrrrricipal- c.rin ii
ílnalidadc clc asscgurar a continuidadc cla nção acfininistrativa c a cficiôncia do scrviço público,

c.stirhi:lccr:nclo r: discriplinanrJo []t; rc!.ras conr:c:rnurlcs:ls carrciras ric scrrs in1i,:erantcs.

I'arirgrirÍo rinir:o - Â.r cl ispr',5iÇrli:s r:rrn.rrrns a tiltl,r:; os l;nviclorcs n.rurricipais nào constarrtcs

ncsta lci scrão rcÍtidas, subsidiariarncnlc. l-.clo Iistatuto dos Scrvidorcs I'úblicos rjo Município dc

Aliança do'l'ocantins e pcla lcgislação oolrum.

ÁrÍ. 2 - I'ara os fins rícsta Lci. crrtcndc-sc por:

I Iicrlr: I)r'rhlir:a i\'{rrnicip:rl rle I,,nsino * O conjurrlo dc instituiçõcs quc rcalizan-r

atir.'icl;rclrs dr i:<1,-rcirç:ãr: sillr ir r:,rrlrr.Jcnac:ãc cla St:crctirria \,liurir:i1-.al ilc l')clrrcação:

Íl Iinirlrrrlc rlc [,,r]ucaç.ão c Iinsino (l.llili) - As institr.riçôcs clcdicaclas à cclucação c ao

cnsino ligaclas ao Sistcma Municipal dc Iiducação (crcchcs, pró-cscolas, cscolas);

IÍl-- I'rofissionais «lir Iirlrrcação -- I)rofissir',nai:, rltrt: rlç:sr:rrvolvcm [r.rtrçõcs <ic rl<rcôncia. ijr:

suportc ir docôrrcia c lraballrailoii.rl; clr cclltcaçàt-r, frc,r.tír(.ior'os Cc tiip.lottra tJc uttrso lúcttictr iltt
supcrior crl árca pccJagrigica ou afirn:

IV - J'rofr)ssor --O irroÍissirlrral <1,.: carrcíra 11,-rc dc:;r:rlpcnha as ltrnçõc.s típicas rJo

nragislório;

V I'rofcssor Ássislr:rr(c O profissrorrirl qrrc ilii suportc ao pro[cssor principal no

lrlanc.jarrcnlo c Írprcsclrtação rla.-s aLr las c ajucla r-r.s r:studantcs a aprcnrJcrcm;

Ilrra J osé [rispo clos Santos, I 8 7 C'cntro, A Iiança do 'lircantins - 't'O. ' I:onc 06li 3377 -1592, CI]P: 77.45 5-000
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Vl l)sir:rilogo O profissiorral rjo rânro (la psicologia quc osÍu(la o comportzrmcnto do

scr humano no amllicnÍc cclucacionâ1, cor"nprccndc como lunciona o processo dc cnsino c

aprcnclizagcm c sc aprofunda nos cstudos das difiçuldades dc aprendizagem dc crianças c

cstudantcs;

VII - ÂssislcnÍc Social - O profissional quc promovc o cncontro da rcalidadc clas

crianças c csl(.rdírnlcs n()s conlcxtos sociais. cscolarcs. cducacionais cm aflicr.rlação corna as iircas

d:r Sariric. rla ;\ssis{ôncia Sor:ial. clos I)ili:itos Ilrrrranos r: cla .Trrstir,'a.

VllT Nrrtt'icionisla -O proÍissionai clr.rc provcr parcialnrcntc ets trcccssicladcs nutrit:iolrais

rlas crianças c cstudantcs clurantc suÍr pcrmarrôncia nacscola, lormando hábitos alimcntarcs

saudár,cis. alónr riisso. cclrrigir car'ôncia-ç ou cxccssos nrrtriciorrlris. clrrc l.(\ssíu.r.r irrc.jrr<lir':rr',,
proccsso <Jc aprcnri iz.agcnr.

IX i\ssistcnÍc .,\rlnrinistrativo Educacional - O prolissional cu.ias funçõcs são clc

âsscssoralxcnlo a Si:cri:llrrja \4rrnicipal rJc I',rltrczrq:ão r: il z\rlrrrirrislração lls^colirr. tro

ricscrrvolvirrclrlo rlt:1arr:íits rt:lacionarJos ii nlttllitlr:ios clitlátrcos t: t.lcslào t:sct,lar;

X Áuxiliar z\rlnrinisÍrirlivo Íltl rrr:acional -- () profi.ssittnal ctt-jas Ílnçircs são rlc

asscssorantgrlo i\ Sccrctaria Mr.rrricip.al clc lrclucação c à Aclministração Iiscolar no

cicscnvolvirncnto clc tarclas rclacionadas à alirncntação cscolar c manutcnção dc inl'racstrutura

cscolar;

XI Agcntc rlc'l'ransporÍc Iiducacional - O proíissional dc cujas lunçõcs são dc

as:;cssorirrlr:rrto à Scr:rctaria l\.'lrtrriciPal clc I'.ritrcação c i) Âilnrinistração I'l,scrllar lr()

rlr:sr:rrvoli'inrcr.r1(-r elc larcía.s rt:lat:ionado.s ltt-. tríinslcrtr: ctittcacirltllll:

)r.Tl - Âggrte rlc Sr:guranl:lr liscolar - O proíissionitl cncarrcgario pcla scetrt.trrrça clrl

prccl io. rlos cquipanlcnlos. rrratcri:ris, Í}ncionáricls c cstuclantcs das instituiçõcs prtlt-novcndo a

orrjcur dcnlro da uttidarlc cscrtlar:

-Xlll Suportc ['ctlirgrigii:o -" I'roli.ssi()nais (lr..lc elcscttvolvctll aljr iditdc.'; tic i)rre çii,r.

Srrpcri,isão I'cclagiigica. Oricntação Itclrrcacional, Irrspcção. Criorclcnação crlmo sLlportc cliri:to i\

rr:gôlcia clc c13ssc. lotirrlrrs no ânr[rito r]ir Sccrclaria \,lrrnicipal rlc I:ilrrt:açilo c I irtidt'rtlt:S l'.scolitrt:s:

XT\/ N,lonilor lltl rrr:acional - () prolissiotutl rlt:scttvoirrc alivirlatii:.r ilcrlilL:i'i:iclts tlt:

Ircr-.r(lo conr;l1.rnr'.'.illtCnt() c0n.irrntr... crrrrla rla higi$rc pcssttrtl tllts crianças. tlÍ'crccc c acotlrpi'ittha a

alir-pcntação clas criartças.;'.cla pclos cuiciados gcrais c scgurança clas crianças;

XV ,- MoniÍgr rlc'I'ransportc Ilducacional - O profissional rcsponsávcl pcla scguranÇa

dc crianças c aclolcsccntcs nos transportcs educacionais, como vans c ônibus, garantindo quc não

ha.]a rlau comportartrcnto oll riscos à scgurança durantc o trajcto;

X\,/l N4agisióri6 Irrihlic6 i\{rrnieiprl- () oorr.jrrnto dc profissiottais c1a Iirlucação Iliisica.

tilullrrcs qll-1 ç2;11r-rS «1t: 1'rrs{-ç5;51,1'1

XVII . 1,'rtrrÇiro'l'ípica do N,lagislerio - I)or:ôrrciit Ira rci;ôrrr:ia clc classc c i:rl ativirladcs

dc srrportc pcdagógico ilircto à rcgôrrcia clc classc, no ârnbito da Sccrctaria Municipal clc I'.clucacão:

lirra .losc! bispo rlos Santos, IflT (lc:ntro. z\liança do'l'ocarrtins - 'l'O. Ironc 063 3377- 1592, Cl:.!' 77.4-55-000
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XVIII -- Cargo * O dc Prolcssor 'l'itular. o Prolcssor Assistcntc, o dc Assistcntc
Adrninistrativo I'lducacional, o cic Auxiliar Adrnirristrativo Ilducacionalo clc Agcntc dc'i'ransportc
l'klttcaciottal. o t1i: Nutlicionista. o rlc lvloni1.r'rr c os dcrnais cspi:cificirrlo rro tcrrlo clc possc clo

scrvidor. corr alribrriçõi:s cspccíÍlclrs c ri:rrtrncraç;i(\ con'csllolrrir:nlr':

XIX hvír'cl - I: ir posiçr'io cJc vcllcimcpto di:rttro cio cargo. c.lcsignaclo por algarismos
arábicos. para a cârrcira do profissional cia cdrrcação básica rni.rnicipal. obscrvacla urna csr:ala

r,'crtical crcsccr.rti:. confirriri: lrahilila(:i'ro. litrrlaç;io i::rva]iir\:ão rlc <lr:-cclrp('n]r(,:

XX - L'lassc - li a posição distinta horizontalmcntç clcntro dc cada nívct idcntificada por

lctrzrs rrra.iúsculas. atcndirlas iis cxigôrrcias clcsla Ici:

X,YI llora-Ârrll -'l'r:nr1t,, rl':;i.rrr,ít(io à rclôrrciti rlc r.:lrrssr:. ('()r)r ír i.ilr'ticiIrírÇão cÍetivrr dl

XXII IIora-,r\tivirladc Aclrrcliis dcslinaclas ao (à) prolcssor (a) rcgcntc «lc classc cm

plcno cxcrcício cia atividaclc para prcpâração e avaliação do trabalho didático, colaboração com a

adrninistração da unidadc dc cnsino, reuniõcs pedagógicas, articulação com a comunidadc c

apcrlciçoamcnlo profissional, dc acorclo coln o Pro.icto I'olítico-Pcdagógico da unidadc dc

cclucaç:ã«r r: c:nsino.

XXlll ;\r'irll2ç;o rlc l)cscmpcrrho L rr inslrrrrrrcnto rrtiliz-ado pcrioclicÍurcntc lilr-ri il

aÍiriç:;io ilos rcsulÍar.los alr:anç:arlo:.^ pclir aluação tio I'roíl-ssional da l.,ducaciro no cxcrcício dc sulrs

f r-rnçõlcs. scgundo parâmclros clc qualidadc clo cxcrcício Í'uncional;

XXIV l.lí'etivo l,lxercício Ii a atuação rjo Profissional cla I'lducação cnr firrrcõcs

asscgrrrarlas ncsla lci:
XXV l'rofi.ssionai.s Concrrrsados São os proÍissionais aprovatlos cn'l conclrrsos

pírblico. n'rcsrlo cs1:cratt<lo I)Ítra sorclr r.:hatnatlori:

XX\/l l'r'oÍ'issionais Itft:Íivos Siio c[ctivos os proíi-.sionais.]trc irtet'cssat'atl

(crnposs;rtlr'',s) rro.sr:r-r,ic'o prirhlico rrcdilurlc c'oncursos prihlico <lc pr«tvas dc títulos,

XXVII I'roÍissionais IisÍiivcis - São cstirvcis após trôs anos de clttivo cxcrcício colx

aprovação cm cstágio probatório os scrvidores nomeados para cargo de provimento eletivo cm

virtudc dc concursos pÍrblicos ou aquclcs conlcmplados pclo artigo 19 dos Atos das Disposiçõcs
'1';2115i{firias rla Conslitrrição Iir:dcral:

,YX\i lll - \/r'rrr:irrrt:nÍo lliisi(:rr rl;r (larrcira Ii. i' Íi.t:atlo llara os l.roílssiottais t:lctivos cn-t

in ír: irr <lc c;trt',"rir';t :

XXIX - \,'r:ncinrcnÍo rlo ['roÍissional da Iülrrcaçho Ir o rcncJimcnto rclat-ivo tto t'rívcl c a

classc cm quc sc cncontra;

XXX licnrunr:ra1:in [{r:nrrrrrcraçân 11o 1'rrr,Íissiorr:r I r]rr l,,<lrtt';r,'-tiin cí)rl'r'§rrírtr,l"rrr,';"

vcncimcnto :icrcsc:ido das vanlagcns Íl quc fizcr.ius;

ilrra .losé lrrsl:ro dos Sanlos. IiiT . (.lcniro, ,,\liança tlr:r'l'ocarrtins -'l'O. Ironc 063 3377-1592, CIII'}: 77.455-000
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,YXXI [,oÍaç.ilo Nurlcro clc scn,iclorcs cluc clcrrcr.n tcr cxcrcício nos c]ivcrsos sctot'cs

intcgrantcs cla Ilstrutura Adrninistrativa da SccrcÍ"aria Municipal dc llducação, visando o

atcndinrcntr) (lo suírs u(:c0ssi(Jír(lcs.

CAI'Í'I'{II,O IT
l)Â ílz\l{ll tlllt^ I)OS l'It(}I"lSS ION,\lS I),\ lill){lCz\ ÇÃ0 I}ÁSIC,'\

sE(l^o I
I)isposiçircs gcrnis

Ârl. 3" - A carrcira dos i'rofissionâis da Ilclucação ó intcgrada pclos quadros dc Magistério,

dc Assistcntc Âclrninistrativo Ilducacional. clc l'sicólogo, dc Assistcntc Socia[, dc Nutricionista, dc

Agcntc clc'l'ransportc Ircirrcacional, Agcntc dc Scgurança Iiscolar, dc Monitor llducacional, de

it4onitor rlc'l'ranspor-tc I',cirrcar.;ional. rlt: ,\Lrxiliar ArJrlinislrativo I'klr.rcacional (Ar-rxiliar dc Scn,iÇos
(icriris. \rlc:rc:irclcira c \1rgia). r:s:trtrlttrtrlrrs rrlr ('arÍtos. rrivt.:is c clit:,sc:s.

ÂrÍ.4'- O Quaciro clo magistirio I'úblico Murricipal ó assirn constituído:

I Qrrarlro I'r:r'rrranenÍc rlo N,lagis-Ícrirr - QI'N{: I'rolcssorcs cÍ'clivos cr,rn lurl.i!i1ri:i,r

i:spccíírca pzrra o cxcrc ício cio rrragistório:

II - Qrradro'l'ransilririo do N4agisÍi:rio - Q'l'M: I)rolcssorcs cfctivos, cujo concurso não

cxigiu habiiilação cspccíl-ica pilr?r o cxcrcíci,:r rlo magislério:

I)nriigrrío [lnico O cargo constantc rJo Quadro'l-rarrsiÍr!rio cxtingr-ririr colrl as rcspcctivas
VâCANCI AS

Ârt. 5' - O Quadro do Apoio Adrninistrativo Municipal ó assim constituído:
I - QuarJro Pcrmancnlc rlo Âpoio ÂdnrinisÍrativo (QI,A):
a) C'argos r'lr: l§utricionisÍa Scr.",idorcs cu.io crlrrcrrrso scrii cspccíÍico p2lra atuár na

crlucaçiin corn titrrlaq:iro rlr: rrrrtrir.:ionisla crn nír,c:l sriltcr.ir',r:

h) Cargo tlc,,\ssis^Ír:rt(c Social -scn,iclorcs cujo concurso scrii cspccífico para atuar nul

cclr"rcação conr titulação dc .,\ssistcntc Social cnr nívcl supcrior;
c) Ctl'go rlc I'sicrilrlgo Si:rvirlolcs cu.jo corrr:rrlsit sr:r;i r:spccííic:o l-rlu'ii atLmr nlr r:rirrclr(i,,

corr tit.r-rlaçàio clc I'sicói«)go cln nívcl supcrior;
tl) Cargo dc Àr^si.slcnÍc Âdrnini.sÍrativo Ilrlrrurcional --scrvidorcs cu.jo concurso scrá

cspcciÍ'ico pala atltar tta cdur:a<,:ão corn li1rr1irção crl nívcl rrórlio corn;llcto;
c) C'argrl dc Árrxiliar r\rl nrirtisÍritÍivo l,,rl rrcar:ionirl (rlc r\uxiliar rlc Scrviq:os (lcrais. rlc

X{r:renrlr:ira c rlc \rigia) Scn,irlorc:; crrjo concrrso.scrii cspccíÍico para atuar na cducnção corr.r

titulação ct.n nír,cl dc I:nsirro lirrncJamcntal Incomplcto;

sanlos, I87 ccnlro. Aliança do'l'ocantins - 'l'o.- Ironc 063 337i-1592. cllp: 77.455-000
h111-r:/',/u,rvrr,.aliirrrcadolocanÍins.io-gor,trr - gabinctc(Nali:rnc:a.to.gov.lx&
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l) Cargo rlc,,\gcnle de'l'ransprlrÍc ILducacional -scrvidorcs clctivos cujo concurso scrá
cspccífico na cclucação com titulaÇão cnr nír,cl ntúdio complcto, CarlciraNacional dc Ilabilitaçãro
catcgurias C c I) c (.L.rrso rlc'l'ranspor"tr: (lolctivo rlr: l'a-ssatciros:

Íl) (lrrrgo tlr: I'loníÍor llrlur:;rcirlrtitl - Scn'irlclcs cr.r.jo concrrrs() scra cspccíÍico para utuar
na cclucar,:ãr) conr Íilulirç:ão crl rrívcl rjc cnsino nródio complcto;

h) Cargo cle Monitor dc lransportc Educacional - Servidorcs cujo concurso scrá
cspccíÍ'rco para atuar na cducação com titulação crn nívcl dc cnsino médio completo;

i) ÂgcnÍc clc Scgrrrança Ilscolar - Scrvidores cujo concurso scrá cspecífico para atuar na
crlrrcaq:ãu r:orr tilulação cr-r.r nívcl dc cnsino nréclio complcto c cur-cos:

II - {.}rritrlro'l'r'trrrsilririo rl o r\poiri,,\rlrninisÍraÍir.o í(J I'Â):
a) Cargo tlc,,\ssistenÍc Átl lninisÍraÍivo Scrviclorcs conr titulaçirio crtr nír,cl nrórlio;
h) Cargo dc Ârrxiliar ÂclminisÍrativo (dc Ar"rxiliar dc scrviços gcrais, dc mcrcnclcira c clc

Vigia) 'ScrvirJorcs ctt.jo concttt"so coll.r litrrlação crrr nír,cl dc r:nsino lunrJanrcntal irrconrl.lr-tn:

r:) Oargrl <lc I'{oÍoris(a Scrt'idorc:s cícti','o-s conr Iitrrlaç;irt crrr niiei rrrcil iq: ç,,11,,,11-1,.

Cartcira Nacionaldc Ilabilitaç:ão catcaorias C c I) c Curso clc'l'ransportc Colctivo cic Passagciros;

I'arirgrafo [lnico () cÍtrqo c{rn51o,',ta clo Qrrarlro"l'ransjtório cxtinurririi coll as rcsltr:,.:tivirs

\racancta,c

.,\rt. 6" - A carrcira dos I'roílssionais da I:ducação Ilásica Municipal tcm por princípios
bás icos:

I O ingrcsso clar-sc-á cxclusivamcntc por concurso público dc provas c títulos;
II Ai:cr[i:içrtarrcnlo profissional conlinrrado. inclusivc com alastarncnto pcri«ldiccl com

rr:nrLrncr;.tç:ã(r larir cssi: ll rrr :

Tll I'isr, s;r Iariiii ltroiissional.
I\/ i:xjstônr:ia ric corrdiçõcs arrrbicntais arlcquaclas rlc tri.rbalho:

V Ins-Íalar:õr:s c rlaÍr:rizris cJirJálicos erilcqrradris:

VI l-rc'íl.ssionalização" quc pr('ssupr-;i: r,oca!:iio. rlcrlicaçiro c qrral itic.rçào liroiissiirrrri.
\zll - Ilcmuncração condigna;
VIIT ValorizaÇão rlr,r rlr:scnrlrr'.nho c rla qrraliíicaç:ào:

TX I'r'ír1_trr:ssr.,.1's. r,trtir.:itl c lrr,rizr:rrlal.

s!,ÇÃ() rr
I)as r\.Írihuiçõcs do Quadro do Profcssor na função dc Docôncia

ÂrÍ. 7" - I)roÍ'cssor l)occntc/l{cgontc dc classc ó toclo Scrvidor do Magistério titular clo

carg,rt dc l'roÍcssor qtri:1i:r:iona lurla ()ir rnais clisciplina crn ultla orr tnais turnta cla cclucação hásica.

IlLta.losó lrispo dos Santos, ]Í17 (len1ro, r\liança do'l'ocantins - l'O. Ironc 061 3377-1592,C.1:.1':77.455-000
hltp:írvrvrv. alianca rlotr:can!iqp.!g,gov-br 1 ga.bi1ç1ç@4]i4nça-!o_.gov-.!;
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scltclo rcsponsávcrl pclo plancjarrclrto, cxccução c avárl iação de suas aulas c as scguintcs atribuiçõcs
cspccíílcas clo Prolcssor na lunção cioccltlc:

I- I'larrcj;rr c ministrar aulas cm sérics c ou nas disciplinas do currículo da Ilducação
InlantiI c/ou do l]nsino i"undamcntal;

TI Conhcccr c rcspcitar ?]s llormas lcgais c rcgulamcntarcs da cducação no âmbito
nr r rn ic ipa l:

ill I'rtrl iciPitr rllt Írrr-tttaÇão 1lç: npli1 içlrs c:rlttcacionais ttos tl ivcrsos ârnbitos cJa I:tltrcirc-ãri

I'ública lr4Lrnicipal;

TV I;laborar planos. progranras c projotos ccJucacionais no ârlbito cspcciírico clc sua árca

rlc atitaç:ão ur confornridirrll conr ír llirsc Nar:ioir;rl (lrrnrrrnr (.rrrrir:rrl;ri' []]'r(l(l ('[)rir'rr],r,'r1i/)

Crrrricular do 'l'ocanlins - I)C'l';
V Participar: da claboraç:ão c sclcção dc nratcrial utilizado cr-n sala dc aula,

\/T Itarlicipirr da clahor"aç;1rr.3ççr111p'1nhnllrcn1o. rriorritorirrrcnlrr. crrrrtrolc c avaliaçíir-. tlo

I'ro.jcto I'olí1 ico I)i:rla0rigico:

VTI ,Aconrp:rnhar c avaliar o rorrlir.r.rcr.rto cscolar, crl cspccial clc sua(s) trrrma(s);

\/lll lrxccutar tarcías dc rccupcração da aprcndizagcm dc scus cstudantcs;

IX Participar clc rcuniõcs dc trabalho c outras atividades propostas pela UIl;
X - I)cscnvolvcr pcscluisas cducacionais oorn a finalidadc dc mclhorar o rendimcnto dos

cstu rla nlcs:

XI l'r'1 icipar rlc crrrsos cli: íirrnraÇão contitrtracla.

Xll /clirr pclo Íicl r:Lrrrrplinrcnlo rlas ttornrativits pcrl itrclrtcs.

,XIIT I)articipar das inli:raçõcs cducativzls coln a comLlnidaclc;

XIV i)articipar cja qcslão,.lrrnlamcntc conr outros sclorcs. llos aspcclos arJtninistrativos c

pi:tJa grig i cos clrt csta l',t: I cti i trten I rr ilt: ir rt s i r tr, :

Irarágrafo rinico As atribrriçõcs clo I'rolcssor cm cxcrcício. para cada frrnção ilc Srrportc

[)crlag<igico c rlo (]uarlro <lr: poio Adnrirrislriilivo scrão rlcfinirlas e ttr ttrrt'trtrttir,'a csPccílica.

SIIÇr\í) Íl I

I)z\ I,lSl-lt[I'I'IIIU\ I)A Cz\I{l{EIl{A
Subseção I

Dir Progrcssão funcional

Àrl , á1" - A ltrggrcssão hnrcional ó a nrorzinrct"ttação clo I'rofissional rla crltrcação. clos

tlrrarlrrrs pc11tl"r()plils c lrzrrrsitririçs. rlur{rs clo r:ar.go. rcali,rarla J:cla I'rrlgrcssãrr \icrtical c pcla

l)rogrcssão I Ionz.ontaI.

ILua.ltlsc bispo dos Santos. 187 (lcrrtrrl. Âlilrnça tlo -l'ocantins -'l-O. I]otrc I

h I 1 p : 
/l rvrvrr'. a I i a rr ca rl cl o cl n I i rr s 1 n. 
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§ 1'- A Progrcssão luncional clcpcnclcrá dos lirnitcs da disponibilidadc orÇamcntário-

finarrccira para cssc íirrr.

c\ 2n - I)os r(-rcrrrsoti rlcslirrlrrlos irs proqlcssrlcs" priorizar-sc-á a l)roqrcssão IIoriz.onlal.

§ 3" - Conclrrírio o pr(-rcc§c() tlc I'rogrcssãto IIoriz.tltlt3l. é cfctuilda a Progrcssão Vcrtical

mcdianÍ.c utilização clc rccursos rourancsccntcs.

Ârt.9" - A cons^tituição clo rluaclro c a cstruturação da carrcira dos prolissiotrais clo quaclro

transilório cncontra-sc rlisciplinatiir ni-'' capítulo clas clisposiçõcs lransitórias dcsta Lci.

Âr{. I(}" - Àos prolissionais rlir Ir«lrrcaçr,io lrc:a vcrlaria a progrcssiio Íi.rrrcional o proÍissional

cluc cslc.ja à rlisposição dc outro tirgão. cntirJaclc ou irrstituição municipal, cstadual ou lcdcral.

lu-lcsmo quc na árca cducaciona[.

ArÍ. 'Í 1n - Para cÍcito clo inlcrvalo o pcríodo míninro dc três anos para progrcssão l'uncional.

não sc conta o lcnrpo cr-n quc o I)rofissional da Iichrcação I)ásica cslivcr;
I - I,,rrr licr:nça:

a) I'or tlrotir"rr tli: itíltsiittr-rctltrl r.lo c6tr.jttuc ott t:iltl-lparthciro (a);

b) I'ara scrviço rnilitar:

c) I)ara ativicladc política;

d) l'or inlcrcssc prtt'l it:ttlar:

Il - Aí'a.sÍado para:

a) Scrvir cm oL)tro rirgão ou urliciaclc;

l-.) I',xcrcício clc nranrlalo clclirro.

TII l'.s1 ivcr lotarlo Íirra rlo ânrlrilo rla St:crctaria \'Ítrnicipal rlc I:r.itrr:ação.

Í\/ .l')r Í'LrnçiÍo lblli ila rircir dlr l:rlrrcaç:ãr:r.

r\rÍ. l2'- lr vcclacla a progrcssâo luncionaI ao l)roÍlssionaI r.la Irducação l]ásica quc:

I l)urantc o intcrvalo (pcríodo) tivcr;
a) - Iraltado mais dc cinco dias por ano scrn justificativa;

b) - So[r'ida pcna adnrinislrativa clc sitspcnsão.

Í[ I'.stivcr

l) (.irnrllrinilri l)r)na rlr:ci'rlr:rilc tic proccsso rlisciirlinar orr critrrinal:

b) Lotatlo lbra clo ârrrbilo N.4unicipal clc liclrrcaçiro.

ts^uhscçi1o TI

I)a l'rogrc.ssào Vcrtical

Ilrra,l<rsí: bispo dos S;rntos. 187 (lcntro..,\liança do'l'ocantins -'l'O. Ironc 063 3377-1592, ClljI'}: 77.455-000
111 1 p :1ilu,u,u,. a I i a n ca d o1 ocantj 4s.111. go1,, b1 - !.abinctc(n)alianca ,tq,goy-bl
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Ârt. l3n - I)rogrcssão Vcrtical ó a passagom do l'rofissiona[ «Ja Iiducação Básica do nír,cl

clr qutr SC cncontra para o nír,cl inrc<liírtiilr"rl'lr1c srlfcl'ior'. rlt:nÍrr) rJr.r cudil carÍto. clc::llr.: rtiri'

corrprovaclos rcrlrrisitos cxigidos. rranticla Ír classc clll clLlc sc rincont.ra.

§ 1n - I'ara a progrcssão vcdical inicili-sc Ír cor.rtirr(:rlr c1o pcrío<lo cJc 1rôs anos zl partir do

irrício do cxcrcício cnr cilrÍt(r cÍ'ctivtt. ocorrnr(lo l nrrrrlanr;tr rli: rrír,cl a«r térurincl do csliigio

probal.óri o rlcrl iarrtc adcc1,.ia<la t i1rr I açhr..

§ 2" - 
^ 

rnudança dc nívcl não iurplica mudança dc árca dc atuação, pcrmanecendo com as

mcslnas atribr-riçõcs constantcs do concurso.

5! 3" - z\ r.nrrdanca dr: nír,e:l acarrclarh acróscinro sohrc r, vcr-rcitrct-tto hasc, conlornrc tabi:las

r\rí. 14" - O proccsso dc Progrcssão Vcrtical, atcndida a disponibilidade orçamcntátria-

Ílnanccira. a partir da vigôrrcia clcsla Lci é conlíniro. rcqucririo pclo scrvidor c alcndido a parlir rllr

data cnr «prc prccrtchcr os rcquisitos lceais.

ÁrÍ. I5'- Os^ nívcis são cstrutllt-ados a partir da lorrrrilçãto cxigida para o provilllcnto clo

c?lrgo. classificados tla scgtrinlc Íirnna:

| - I'ara o (:ârgo dc Jrrofcssor:
a) Nívcl l: Pi: Irrrsino Módio na ModalidadcNormal;

b) Nívcl 2: l'71: Liccnciatura Plcna quc habilitc paraa docência, para a educação básica

ou bacharclado mais complcmcntação pcclagógica para docôncia;

c) Nír,cl 3: PIII: Lici:nciatrrra I)lcna quc Irahilitc para a docôncia. para a cclucação bzisica

pLr 1,ar:hapcl211l6 ço111 r:gprplgpicpla«,:irr,. 1tc11a1ógica pat'a tloi:ôrrcia, tnais I)ós-traduação

Laltt Scrtsrr (csllccitilizitçl^tr-r)- f i11.t-rlado zr stla iirca clc graclrrlçãr-l'

cl) Nívcl 4 I)lV: Liccncialura plcna quc lrabilitc pÍrra a docôncia, paraa cciucação básica

ou bacirarclaclo corn cortri-',1r.:rlcntação pcriagrlei.r rnt, docôncia mais I'ris-(lritrltrac'i'r

IitrictLr Scrrsrr (rncstrarlo ilr cloutttracio) crrr:irca cspcciljca cltl currícultl cia ircl trerrçri,,

inÍirutiI c/ou Ilnsino I:unclatlcntal.

II - I'ara í) ('.ârg(-\ tlc I'.tit:rilrlgrt:

a) Nír,cl 1: Ilachat'i:lltclo cttr I'cjr:L,louiit:

b) Nír,cl 2: llircira;clarlo c:nr I'sicrriogia tlais l'tis-(,ira11uaçãt-r Laltt Scnsu (cspccialização)

na rirca cargo quc cstc.ja voltada para sua atuação cscolal'

Ilrra Jo.só [rispo rlos Sanlos, ]87 (lcntro, r\liança tlo'l'ocantir
h11 p:i,/rl'u,r,r,. al iattcariol ttcattlins.to.gr,r'. llr

ns -'l'O.-- I;orrc 063 3317-1592, CIII'}: 77.455-000
- gabinclcÍàirl ianca.to gor,.br
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c) Nívcl 3: Ilacharclaclo ctn i'sicologia corn ['<'rs-(lracluação Lato Scnsu rnais l)tis-
(iracluaç:ão Strictrr Scnsrr (i\,1cstlar1tr) na arca rlo carrr,r rlrrc cs{c.]a volt;rrla })irrír sua

atrraq:ão cscolirr.

III- I'}arâ o cirrgo dc ÂssislcnÍc Social:
a)Nívcl I: Ilacharclado cm Assistôncia Social;

b)Nívcl 2: Ilacharclado crr Assislência Social mais Pós-Graduação Lato Scnsu

(cspccialização) na árca cargo cluc cstcja voltada para sua atuação escolar.

c) Nír,cl -1 : IJacharclado ctrr Âssistôrrcia SociaI corrr Pós-Gracluação Lato Scnsu rnais I)ris-
(ira<lrraç:ão Slrir:1rr Sr:rrsrr í\4c.stril(l()) na;irca (lri ç21-u,, clrrc cslcja voltacla parâ sua alrração

csco l ar.

I\/ - ]'ara o cârgo dc I\4oniÍor Iiducaci«rrrirl c M<lniÍor do'.fransporte Iiducacional:
a) Nír,cl l: L'lnsino ir4idio cornplclo,

h) it.i ír'tl lt ('Itr:.,, r1i.t 1'r'rtíis:r iirrt;tli.rirç;lo Irr:i-rtr[(1i,,. tr;t rir'.',t rit ;tt'trt\'i ,. ,. i'rr] (':rtlt r lr, : ,rlrr

míninra rlc 360 (lrczcnlos c scsscnla) horas cr"n instituição autorizacla conlormc
dirr:trizcs do lr4l:(..

\1 -- I'aril o cirrgo rlc .,\ssis^Ícníc ArlrrrinisÍraíivo I',r'l ucacinnal:
a) I'iír,r:l I : l',nsiiro Nzlódio corlplclo:
b) Nivcl 2: (lLrrso rli: proíissiorraliz.ação pti.s-nrócíio. rra árca cJc atuação, corn carga horária

nrínirna clc 3(r0 (trczcntos c scsscnta) horas cm instituição aulorizada conlormc
cl irctrizcs clo M1'l(1.

VI - I,'ara o cargo de Âuxiliar Âdministrativo Educacional:
a) Nívcl I: I'lrrsirro I'-unclarlurtal inconrplcto:

b) Nír,ci 2-: I'.nsino Irttrrrlatt'rur1ír I conrplclo:

c) Nír,cl -l: I'.rrsinr, nrcrlio crrnrlrli'lo:

<1)Nívcl zl: Crrrso clc proÍissionalização ptis-móc1io, na iirca clc sua atuação, cont carga

horirria tlíninra cic 360 (lrcz-cntos c scsscnta) horas instituição autorizada conlorrnc
rlirclr.iz,.:s rlo \,1 I :('.

VII - I'ara n cargo rlc ÂgcnÍc de 'l'ransprlrte Educacional:
a) Nír,cl I: I'.rrsirro Irrrrrrlan.rcr.rtlll complclo:
h) Nívc1 2: l'.nsirri, nrrlrl io r-r)nr1-,lcto:

c) Nívcl 3: (lrrrso clc proÍ'issionaliz.ação;ltis-rrrcllitl. rra rilc;r <lc atuirção, conr c:arga lroriiria
rrínirra clc 3(i0 (trczcntos c scssonta) horas crn institr-rição autorizada confonxc dirctriz-cs

do Mll(1.
VIII - Ilara o cargo dc nuÍricionista:
a) Nívcl 1: Ilacharclado crn Nrrtrição;
[:) Nír,cl 2-: I]ar:harclarlo cnr rrrrlrição rnais ['tis-(iraduação Lato Scnsu (cspccializ-ação) na

iircir r:argo qtrc cstc.ja r,,lllacla nara sLra alrrzrção i:scolar.

l{r-ra Josó lrispo rlos Santo.s, 187 Clcntro.,\liarrça do'l'ocanlins -'l'O.- Ironc 0633377-l592,ClL,l' 77.455-000
11111-.;./,/11,.,,,'n,.nJinriclrrlr,ilrirrrlrns.to.ttorr.lrr - tal.inilcírrralianr:t.1o.gor,.hr
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c) Nívcl 3; Ilacharclado cnr nutriÇão com l)ó-s-Craduação Lato Scnsu mais Pós-(lracluação

Strictu Scnsu (Mcstracio) na árca do cargo quc eslcja voltada para sua atuação cscolar.

IX - Para o cargo clc Âgcntc clc Scgrrrança F)scolar:
a) Nír,cl I : ['.nsino rnórlio cornplcto:

b) Nír,cl 2: (.r.rrso rlc proíissir',nalização pris-1.','.1,1 

'u. 
na iirr:a rlc alrração. coll cars-a horária

t'nínitnlt rli: .i ri0 llr.c;,.!,'nl(-js o s(r:;s('n1iti hrrririr cnr irrstrtuiçiitr lrr:ilLrnc:iarll:s.

.,\rt. I6" - 
^ 

progrcssão vcrtical clo ProÍ'issional da Irrlucação Ilásica dar-sc-á rncdiantc
os scilrrintcs rcqrr isilos:

I * ()btivcr a titulaçãr) corrcspondcntc ao nívcl quc plcitcia. rcconhcciila pclos órgãos

corlpclcnli:s:
Il--Ourrprir I ítr'ôs) arros rJc cf'c1ivo cxcrcíe i() no nir,i:l nn qrrc:;c r:ncorrtra:

III -'l'cr sirlo aprovado nas avaliaÇõrcs:rnrrais qrrc currrpõr:rr o intcrstício rrínirrro cxigi<1o

para progrcssão \/c11 ica I 1;crrlancltlc clc clcscmpcnho:

T\/-Não tcr nrais dc 5 (oinco) laltas anuais iniustiÍicadas no pcríodo avaliado;
\z - Não tcr solrirlo purrição disciplirrar durantc o pcríodo avaliado;

VT -Não tcr siclo cxoncraclo dc furrção gratificada no âmbito dc Sccrctaria Municipal dc

Iiducação. por nrotivo rlisciplinar. durantc o pcríodo avaliado (írltimos trôs ano).

,\ r-Í. 17" - A mrrdança clc nír,cl cJar'-sc-á. scrrprc parâ cr rrívcl irncdintal'nurtc scguintc. clcpois

cic irtclr(li(las as cxigôirr:ias lctais c habilitação ao nír,cl prctcnciiclo. por ato do Chcfc l]xcctttivo

Mrrrric ipa l, a{cnclurdo os l im itcs cla rl isp«rn ibi l idaclc orçamcntaria.

I)arágrafo rinico - O prirnciro nívcl da carrcira clo I'roíissional da l,rdrrcaçào scrá

conrpatívcl conl;r habilitaçãro c/ou cscolaridadc cxigida no cclital do cot.rcttrso dc cada scrvidor.

§u lrscç:ro II I

I)u progrcssito I Iorizrlrr lal

Ar1. lÍi" - i)rogrcssão Ilorizorrtal consistc nacvolução do Profissional dallducação llásica

rJa classc cln quc sc crrcorrtra pala a outra imccliatamcntc scguintc, mcdiantc Avaliação Pcrmanente

dc l)cscmpcnho t: tctrrl:rt dc scrviço.

rq lu - () l)roircst;o (ic: progrc'ssào horizontal ó crrtttínuo c atttotriitico. iitcrrcl irla a

clisponibilirJacic orçarrcntária-finarrccira, a partir cla vigência clcsta Lci,

Í{ua Josó bispo rlos Santos, lÍi7 -(-'r:n1ro, ,.\liança do'i'ocarrtins -'l'O. Ironc 06i 3377-1592. CIil': 77.45-5-000
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\\ 2'- A lrlu(litnÇa dc classc ooorrcrá crn confornricladc collr o nívcl cm clLrc sc cncontra o

scr\/ i do r.

§ 3" - A Inuclança dc classc acarrctará acréscirxo sobrc o vcrrcimcnto basc, conformc tabclas

ar-lcKas a cst?r Lci.

Arí. 19" - [)ara a progrcssão horiz.ontal inicia-sc a contaqcr-r'l do pcríodo dc trôs anos a partir
clo irrício do cxcrcícir) clir cilr{ro cí'ctivo. (rcorrcn(l() a prirncira progrcss;io ao tórnrino cio cstiigio

probatóno nrcdiantc as scgrrinlcs dispo.siçÕcs:

I Orrrlprir o inlcrstício c.lc 3 anos clc clctivo cxcrcício na rcítrôncia cm quc sc cnconlra;

II 'l-cr sido aprovado nas r\valiaçõcs Anuais dc Dcscmpcnho quc compõc o inlcrstício

rnínimo cxigido para I)rogrcssão I Iorizorrtal.

Ar1. 20" - Âs classcs dc I'rogrcssão I lorizontal são clcsignadas por lctras rnairisculas clc "A"

Subscçi'io Í\z

QuaIi í'icrçÍirr Jrrolission a I

Art.21n - A qualiÍicação proÍissional scrá asscgrlrada atravós dc cursos dc lornração.

apcrfciq:oantcntrr ou cspcciaiiz.irção. crrr institrriçõcs crcclcnciitdas t:t'n sislctrras dc ct-t.rino.

I':rriigraío rinico - r\ cpraliíicaç;io prolissirrnal ob-ictivará o aprintorantcnto pcrtrratrcnlc do

ursino o a progrcssão na carrcira, obscrvando os programas prioritários dcÍlnidos pcla Sccrctaria

Municipal dc liducação.

Ar1,2,2" - A liccnça para clualiÍicação profissional consistc no afastamcnto clo proÍissiorral

cla crJucação clc srras lrrnç:ilcs. crtrnprrtadr: o tcm;lil ric aíllstarncnltt para toclos os Ílrrs clc clircito. c

scrá c<rnc,.:<lirla Para Í'r'cqrrência a crrrsos rlc íbrrrraçiio. a1'rcr[ciçniirr.lclrl(] r,tl t:sPcr:iitlizaç:;ir-'. t:tl.l

i rr.stitrr içr)cs crcdcnciaclas.

Sq ln z\ liccnça para qualificação profissional sotrrcntc I-.orJi:rá:lcr iltltr,'rizit<l;l 1'çlo t'lr,'Í-'" 'l'-
I:xr:crrtivo \4unrcipal. rlcdianl.c rcrluclir:rcnlo clo irrtcrc.ssad() t: ittstruçiitt cla Scct'c[ar ia r\l LllttctPitl

Ic l.;,rlrrcação sobrc a cfeliva ncccssiclaclc c adcquaclo ao inlcrcssc da cducação rnurricipal.

Ilua.IosóbisporlosSanlos, 187 'Ccntlo,,,\liançarlo'loczinlins-'l-O..Forrc0633377-l5c)2,Ct;'I':77 4 55-000
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§ 2n No inl.crcsscr do aprir-noral-ncnto da cdrrcação nrrrnicipal a Sccrctaria Municipal rlc

Iiclr:crção podctá olcrcccr ao I'roÍlssioniil rla Lclricaq:iro cul's(-)s rlc 11r-rali[ic;rção proÍrssional.

{-,\l'l'l'tií,() Il I

l)O ll l.(lli\/tttl I,:UliCIOlVr\ l,
SEÇÃO I

Do Ingresso

Ârt.23'- O irrgrcsso na Carrcira dos ProÍissionais da Irduoação Básica obcdcccrá a

scgrrintc scquôncia dc critcrios:
T 'l'r:r cst:olarirlaclc c lrabililaçiro con,patír/cl cor.r-r a n;rturcz.a do cargo:

TI Sr:r aprovaclo cnr colrcrrrso priblico dc provas c títulosl
III --'['onrar possc conlornle cdilal cspccííico:

IV Scr cslabilizarlo após pi:ríodo probalririo. conlornrc lcoislaç:ão pcrtincntc.

ÂrÍ. 2,1" - o irrercsso na carrcira do Profissional da IldLrcação Ilásica dar-sc-á mcdiantc

colrclrrso prihlico cic provas c tí1ulos. por árca rlc atuação. r:trrrcsponrlcrrtc a habilitação cxiqicla

para o clcscrnpcnho do careo. oL.scn'arrrJo o sc'.:rtirrtc:

T l'ara o,\.'laeistcrio l'rihlico i'lrrniciltiil sr:rii cxigiclo. rro rnínir.no:

a) I'ara a I')clrrcaçào TnÍhntil c z\nos Irriciais r,lo I.,rrsino I;undarncntal - nír,cl supcrior cm

curso dc Liccnciatr:ra I'lcna cm Pcclagogia, crr curso Normal Supcrior c Ilducação Irísica;

b) Para os Ârros Irinais cio Iinsino Fundamcntal - I'onnação cm curso supcrior dc

[,iccnciatrrra ]'lcrra, cm árcas dc conhccilncnto cspccíficas do currículo, coll lormação pcdagógica

nos lcrrlos cia lcgislaçãu pcrlincrrtc:
(r) i'írnr r', Srrprtr.l,.'Tti'ilir grittico Lici:ni;iatrrr;r I'ir:na r-'rn I'r:<lauogia. Nornrtl Supt:rior r',Lr

l,ic:cncirrI rtra nra is cspi:ciaI iz.açào.

Il - I'ara atuação clc rrrrtriciorrista - []acharclado crn Nutrição.

ITI - I'ara atuação c1c Psicólogo - Ilacharclacio crn I'sicologia.

lV - 1'anr alrraç:io clc .,\:rsi.sli:nlc Soci;rl ilrtr:h;lclrtrl,r r:nr r\s:;istint il Íioe i;, 1.

V. i'ara o u\ssistcntc Adrninistrativo Ilducacional scrá cxigiclo: ilnsino Módio Cornplcto.

VI I)ara Ârrxiliar z\rlrrinistrativo I'.cirrcaciorr;rl scrzi cxigirlo: I',nsiiro l;trnriiur-ti:nlltl

incornp lcto.

\/TI Nlorrit.or I'.drrcacional c N,lonitor rlo'l'r'ansllortc I',clrrcitcional scrh cxigidct: llnsino

Nrli:rlio Corrplclo.

Ilrra .losti bispo clos Sanlos. 187 (--cntro. ,\liança do'lbcanrins -'l'(). I)onr: 06f 3377-1592, CIll': 77.4-55-000

htll):i/,'rr,tv§'.1liani:adol(\oalrlins.l,r.gov.l.r - gahinctc:{'r'alianc:t.to.r10v,br
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VTII I)ara o 1\gclrtc clc'l-rans1'rorlc l'.<lrrcar:iorrll sc:rii cxigitlo. tro r.nínitrro: I'.nsino

Irurrr-lar-r-tçntal corrrplclo. nrais (lar'{r:ira Nirc,ir-rrirl rlc llabilitaçâjo calceorizts (l c I) c (lurso dc
'[-ransportc Colctivo cIc I)assagciros.

IX - Agcnlc dc Scgr:rança Ilscolar: Ilnsino Módio Cornplcto.

§ l" O ingrcsso na Carrcira dar-sc-á no nívcl inicial, rcssalvado quando o cdital do concurso

cxigir habilitação.

c\ 2n (lornpr:ovarla a cxistôncia iic 10% (clcz por ccnto) clc vagas nas unidadcs dc cducação

c crr.sino c a inrl isporrilrilidarlc rjc c:hanrirr canrliclalos aprovirrlos om conct.lrso antcrior, o rnunicípio

c\ 3o sc rcstaralr vagas ociosas, dcpois clc corrvocaclos loclos os aprovados cn1 concLlrso

público, poclcrão scr adnTiticlos, por contrato tcrnporário, profissionais da cducação não

concursados. conr habililaç:ão cspccificl.

z\rÍ. 25'- Nomcados para o carso clc carrcira. o I'rofissiorral cla lldricação dcvcrá provzrr.

no curso cJc url cslrigtio prol-ralório rlc trôs alros. (1 crrnrfrrinrr:n1o rlos scettintcs rcqLrisitr',s.

inclispcnsár,i:is il sr.ra corrfirrnação. cstabiIização:

I -- IilorrcicJadc rlrtral:
ll - Assicluiiladc c pontualicladc;

ITI - Disciplina;
I\r - Aptidão;
V* Iificácia crrl sr.ras hrnçõcs para o cargo cr'r1 quc loram aprovadcls nos concursos.

§ 1" A rrclillcaÇão clo crrnrfirinrcnto rlos rc<prisilos -scui cl isciplinada pcla cornissão

Pcrrnanr:rrtc clc (lcstão do I'lano.

§ 2" () não crrrnprinrcnkt clc qrurlrltru'do:; rr":quisitoq inrportlrni n;r inslrrrrrlção tlt pt'i,r',:',',i.

adnr in istrativo.

§ 3'O I'roccsso scrii concluído altris a rJelcsa do ['rofissional da I',clucação. a scr rcalizarla

no praz.o cJc trinta <liirs.

§ 4" O Proíissional cla Iiducação não aprovado na avaliação anual de dcscmpcnho durantc

o cstágio probatório scrá cxoncrado.

Scção II
I)a ,lornadlr Scnranal dc J'rahalho c Lotaçzio

l{tra.loscl bispo rlrrs Sarrlos. 187 (-lcntro. r\liança cl<l'l'ocantins -'l'(). . Ijorrc 063 ll77- 159?-. (ll:ll): 77.4-5--<-000

1r1!p:/Árlwl,aliirncirdoloc;rnlins.lo,ror,.lrr gialrirrctcriililiilvlç;1.{o-Llrlr-.lrr
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Aí{EXO I. LF§ 71,5 DI 08 DE Â,GÜSTÜ DE 2023
TABÉLA 01 - Q|ÂüRC PEeÍUÂriEFjTF DO MAGTSTEÊIO PUSLICC IIILJfrIlClPAL (OPM)

CLA§§TS 3%

ESTÁG IO

i,ROBATORIC

iJ C D (,1 t(

T

U^',ô

N
[,14

R$

2.685,511

Rs

5.371,: ,',

í)
J.!l'2,ft)

r)"
i-'(

,. ti;c,43

its
,, j. ),3,24

ii5

l 9 r.5, i2

R5

.;.,\-- -r,21

RS

3.002,57

Mle:tra.io
RS

5.869,3:i

Íri
5.,)t5,!2

RS

6.605,

VENCIMEI\ITO

BA§E
3,4NÜ5

JíO

5 ANOS

3%

ilg áhtcs
3yo

12 ANOS

3%

1§ Aru{.}s

3%

18 ANOS

3%

zl. ANOS

3%

24 ANOS

3%

27 Aí§OS

3%

30 ANOS

3%

E r H

Nt1t! r

Ensino lvledio

CARGA

HORARIO

VENCIiUENJI-C

BASE

INICIAL

A
3 ANOS -

B

â ANOS -

c
9 ANOS -

D

12 ANOS 1.5 ANOS

F

18 Âiqüs
G

21 ANOS

H

24 ANO§
I

27 ANüs
J

30 AN,",ij
K

3% 3% 1ç! 3% 3%

20H

40H

NJ

2.231,ü:
RS

2.231,8r
r5

) )q:À tl
RS

2.367,14

í13 R$

4.735,484.5,1 '..:l::

AJ

2.438,17

R5

I i.rt c?
RS

r ::97 rq

RS

4.871,1,1

RS

( rlt Q7

r(5

::. i 74,58

1s

. '1'1 .,'1 L

RS

2.144,86

iS
5.3:.1,E2

Rs

5.489,7L

its RS

7.9L2,J1,
R5

2.999,3 ii
il5

5.55.1, r 1

Rs

5.824,0.1
RS

5.998, /6
n)

4.463,S4

Rs

4.463,6,x

N2

Licenci atu ra

Plena

20H

40H

RJ

2.301,c;.

RS

2.301,rr l
R'

2.37a,i,1 l

Rs

2.441.,1.4

RS irs

i.:;49
RS

t;7
3j RS

2.5 3l 50

RS

5.028,74
RS

t.iii,51
,i5 RS

5.659,90'",,99

'TS RS

l!l:i,i: . 3.002,?,i*

RS RS

5.829,59 6.004,s3

RS

3.09 2.36

R5

4.50t,ü1
RS

4.602,0 L

RS

4.882,28
RS

6.L84,72

i\3

Especialização

20H

40H

RS

2.441,37

RS

2.44L,ii _

RS

4.882,71

R5

2.5 i 1,; i
RS

2 590,05

RS

5.0.!, i.'
RS

5.180,09

R5 RS

2.651 ,75 _11 .? 1r1 ,78

RS rls

5.335,50 1.4,ai;,56

3S

3.A92,çit:

RS

3. 185 1.]

RS

6.185:,3i1

RS

o,J/u,-1'j

RS

3.280,99

R$

4.882,7{

,i5

5.8r0, 2.r

RS

6.005, rs
n)

6.56 1,99

20H

40H

RS

2.68s,sü

RS RS

.2 849,05
RS

2.934,5).

RS

3. .l i) Õ,5 3

Rs

3.302,83
RS

3.441,9,).

r(>

3.503,!i I
RS

3.609, C9

R5

6.8C3, S3

RS

l.00l ,t)"
R5

7.2 18. i l
R$

5.37r.,0:.

it :;

5.51,r. i 1

RS

5.698, r.0

v.br - s;bín::: aliani:

56

End. Ru-.-. lcsc r;i:;co Cos',
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T,*,38LÂ #2 _ QUAERÜ í}"Á.SI§IT*RIÜ DÜ T,IÉ"GISTER.IÜ P{JSLITO MUNICIPAL {ATM)

RS

5.829,69

R5

3 002,29

RS

6.004,58

RS

3.503,9 7

í>
1.A07,s5

309
R5

35

RS

5.i84,72

RS

3.509,09

11)

7.278,19

N

CARGA

HORAEI*
VENCIMENTO

SASE

INIC!AL

A

3 ANO§
B

6 ANOS

c
9 ANOS

D

15 ÂN05
F

t8 ANOS

6
21Âr§Os

H

24 ANOS

I

27 ANo§
)

30 ANoS
K

3% 3%

m

;)
T

(,
m

}Jr

N1

insino M,:Cio 41..1 i

.t;
'. :..: , :. ',

i5
1. 8 1:). B:

RS

i.885,78
RS

L.942,35
R5

2 CCü,63

R!

3.65i,,/2 l

n)
'3.7 

7 L,57

RS

3.884,7i
it5

4 aa1,2.5

fi)
2.060,55

f1) .ij
,1 1,- r3

i]5

)_.)-:;1 , i 2

RS

2.3L9,28
a5

2.388,8 5

í)
?..'i6a;2

RS

3.56L,72

RS

4.LZL,29

a-)
.1 lr :l

it§
I a ') )a

R5

,4.51.i,.15
R$

4.638,55
R5

tt.ll7 ,7 t

RS

t.12.1",04

N2

Licenciatur-a

Plena
40H

2.30r.,01

R$ R5

2 374,04 ) 4.41 14

RS

2.51,4,37

RS

4.602,01
Rs

4.740,47
R5

4.882,28
RS

i.028,14

RS

2.589, B0

,qs

7 :):.,', )tl

c ffr.t:)

R5

) 7.',.1 <)

-R;--
5.49:;, í.)4

rs
, cla aç

t()
2.914,85

4.602,01

RS

5.119,6L
Ái

>.:) )a ,1t)

N3

I s p e cia Iiz;,r çã o

20H

40H

2.441.37

R§

2.441,37
R$ R$ RS

j_:90,05 _ 2_:,i"6_lJls

RS RS

s.180,09 5.3r5,50

2.5L4 61.

R5

4.882,7,1

R5

5.029,22

RS es

2. 8.1 1, ;l i2.141 . 18

R5

:; ii;,1,.135.495

ii ri

, qi.. 1l
RS

3 Ci2
rrt 

_i

tr o _, r t/
it5

5.0c5,15

RS

3.092,65
RS

3.18s,.13,.
2(

6.37C,85

RS

.- l,.l§q,ee _
ii5

Â qÇ] 00i. .1:_if ,7rt

RS

5.185,30

lr.l

\4 estra ci o

20H

40H

:.:l i.i,i.l
R5

2.685,50

RS

2.765,47

R5

2.849,05

RS

!.Y 34,) I

R9

5.3 71,01

R$

5.537,L4
R5

5. 598, 10

RS

5.8'r9,05

RS

3.A22,55

rl.j

3.1Ú,.i.x
r.i S

).1 ').t))

RS

f fatl J)
RS

3.401_,92

RS

5.371,01

RS

6.045,1.2

t:;
5.) 24,11

3j
6.4:.-j,,27

RS

b.o!),ro
RS

6.803,83

:;rJ. RJa José bispc do, j.r^t ;, 187- Ce

t.,^. t t. r,i inCJdCllltLlJ.// !!!!,J

, .^\ la nÇa .io l-ccantins - TO.- Fone 053 33 / I - I53 2, CEP : 7 i..ti> 5-000
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TABELA Ü3 - *UÂDRÜ PãR.MANENTE üT A§SISTE}-ITE ADíI"JI'iI{ISTRATIV* EDUCACICNAL QPA

TABELA 04 _ QUADRO TRANSITÜRIC A§SISTEí'{TE ADMINTSTRATIVO

N R$

1.571, r0
iis

) .t 16,78

Rs

r.7 63,29

I ÂNOS

D

15 ANOS

F

3 ANOS

B

6 ANOS 12 ANí}S
ç

18 ÂN05
G

21 ANO5

H

24 ANOS

I

z7 ANOS

J

30 AÍ{o§
K

-1 /t7 J/a 7'Ya 39á 3%

CARGO INICIAL
LAIl§A

HORARIO

VENCIMENTO

BASE

RS

1.4r0,3 9

RS

) it2,4O
Rs

L.530,24
Fundamental

lncorn plerc
40H

R$

1.320,00

RS

r-.3 20,00

RS

1.3 5 9,50

RS

1 -+.)l,o/

R5

r.5 75, 1 5

RS

623,4
RS

L 672,t4

I
I

I

Rs

L.122,30I
RS

L.77 3,97

RsIRS
L.440,23i r.qS:,qc

i
I

i
I

RS

t.i7 3,t 3

RS

1.559, õ 2

RS

r :- )? 04 L 620,99
Fundamert,:i

com pletc
40H

RS

1.33S,28

RS

1.3 9 8,28 7

RS

19

H)'K5
t.77L,3A 1 L.E24,44L.7

RS

L.879,t7

fiS

L.i;7 2,43
RS

L.482,17

RS

L.525,64

R5

1fi19,61
r)

1 658,20

c^.i^,-

Medio
40H

R§

L.482,L7

Ã)
L.718,24

RJ

L.7 69 ,79

R$

1.822,8t
RS

1,.877,51

RS

1_.933,90

R5
10(] 1 cl

L..}l i/i,l

Rs

1.571",10

RS

1 618,2i

2(

1. 66b,78

RS

l ) 15,78

n)
t 7 5,t,79

R5

L.821,34

RS

1.8 7 5.9 3

RS

1Q?) f 1.

RS

L.990,22
R5

) ô4q q?

!:

1

c

=o

a
z P rofissiona ii

zante
40H

RS

2.1-77,41

: :: ",r!*
3 ANOS

B

6 ANOS 9 ANOS
D

12 ANOS 15 ANOS

F

z7 ANOS
J

30 ANO§
K

3% )70 3% 3% 3%

18 ANOS

G

21 ANOS

H

24 ANOS

I
CARGO INICIAL

CARGA

HORARIO

VENCIMINTO
BASE

I

l
1 400,

R5

1.3 s9,50
R5

39

3/O

RS

1 1:i 2,40

RS

1.4il5,57
Rs

L.534,24
Fundamental

lncom plelo
40H

RS

1.320,0ü
R$

1.320,00

RS

1.575,Lt)
RS

L.OLJ,1 )

RS

1.677,ta
R5

L 722,30
Rs

1_.713,97

Fundamenti:l
com pl eic

40H
RS

1.398,2S

K)
1.398,28

R5

1..879,17

Ensino
Médic

+UH
R$

L.482,\7
RS

t.482,r7 ,907.37 2,43 . r,51 1.553,20

RSilS

1 
":7 

,94 i \.t7 I,78

RSils

RSrRS
L.440,23 1.431,44

R5 RS

RS

1.659,5 l
RS

L.769,79

RS

1.620,99

Rs

t.718,24

Rs

L.7t9,7 1.

Rs

L.822,8,'

RS

1.771,30

P(

L.877,57

R5

L.824,44

R5

933

Rs

1.991,91

Rs

t.82L,34

a:
z:
O

z

l Profission;li
zanta

Rs

1.571,1-0

RS

1.6t8,23
R5

1 565,78

oc

1.8 7 5,9 8

R5

L,932,'.) ,

RS

1.990,22
R$

2.A49,93
Rs

2.L1_7,43
40H

ir il o:,i /u;ww. a lia ncad clir r,:. r r,l irt t. to. Ê
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N

fÂBELA 05 - QU.ÀDRO PERr{íÀil-i§Tã DE ÂUXILIÂR ÂüÍr{iNlSTRitilVC EDUCACIONAL

TABÉLÀ 06 _ QUADRC TRANSITORIO DE ÂUXILIÀR ADMINISTRATIVO QTA

R5

1.827

RS

1 0?l lq

,38

R5

1 .9 3 3,90I.877,51
RS

RS RS

2.049,93

RS

1 001 Ô1

Rs

2 LLt,43r.990,22

INICIAL
3 ANOS

B

6 ANOS

C

I A!!ü5
D

12 A,i§OS 15 AruO§

F

18 ANOS

G

21AN,)§
H

I

I

I

24 z7 ANOS

I
30 AÍ\l05

Kt,.áir-t/\L
CARGA

HORARIO

VENCIMENTO

BASE
3% 1% 3% 3% 3% ait/

R$

1..320,00

RS

1-.3 2 0, ü0
l*s
i 1.35e,60

RS

I1.400, ,40

n)
t.1 I39

RS

L.48':,57
Êirndamental

lncompleto
RS

1.5 30,2 4

R5

1.576,15
RS

1.5 2 3,4 3

RS

\.672,L4
nS

r.722,3C i.7 73,97

Fundamental
co m pl eto

40H
RS

1.398,28 1 1aA te
l(>

r 440,23
r!

1.571,78
R5

L.483,44
R5 rc

1.620.9--),
R$

L.669,62

RS

I,7 L9,7 L

RS

1.7 7 7,30
R5

i.824,44
R5

1.E79,17

insino
ll1édio

40 it
R$

'1..*82,L7
RS

1-.4E2,17

R5

1.572,43

R5

1.619,51 1.6b3,20
RS

,64r.526
Ã)

1 7t C f l

n\)

L.769,79

-ani

1 0f a f J 1a,Oaa,L)() L

R5 
l

1 933,90 
;

R5

i.99 1,9 1

oC

877,57

Prcfissicnali-
zã nte

40H
RS

1.571,10
RS

1 57 r-, r.C

R5

1 518,23

RS

I.71ô,18
R5

L.666,18

RS

1 -7(r fô
RS

1,8 2 1, l,i
RS

1.8 75,98
RS

L.93?,)',;

í)
r 990,27

RS

7_.049,93

Ri
2.\IL,43

3 ANOS

B

5 ANOS

c
9 ANOS

ü
12 ANOS

E

15 Ai\OS
F

18 ANOS
(j

21 ANOS

FI

24 ANOS

I

27 ANOS

t
3C ANOS

ICARGO INICIAL
CARGA

HORARIO

VENCIMENiC

BASE
:) /i 1a/J.'O 3urln 3%

FunCamental

lncom pleto
40H

RS

1"320,0ü
r()

1.3 20,00

RS

r.359,60
Rs

1.400,39

H5

L 4.1l. {U
tif

1.4'1,'-:,57

Rs

7.576,15

RS

r..5 30, 2,i

3%

RS

I 30

R5

623,
RS

72,,43 1.5
R5

t.7 7 3,91L4 L.7 22,

Fundamental
ccmp{eto

40H
Rs

1.398,2S 1 44 01 23

RS R5

l3
o(

L.483,44

RS

t.521 ,94 1 C? ] IJ

Ri Rs

L.669,62

R5

1.6 2C,9:l

RS

1 71q 71

Rs

r.7 71,30

a(

L.824,44

I RS

t 879,L7

Ensino
Medic

40H
RS

1,.482,L7

Rs

r 526,64

RS

L.482,t]
a(

L.572,43

RS

I i.t q ;t
R:,

1.6f l,l0
RS

L.1LE,74
Rs

1.769,79

Proiissionali
zante

40H
RS

t.57l,LC
R$

1.57i.10
Rs

1.5L8,23

Rs

L.666,7B

RS

t.7l5,] il
R$

1.82L,34
Rs

L.8t5,98

:luaJcs.: .',1;cic:ilr:,-;:, l-87-Centro,AliançadolJ..ritins-TO.-' ,,'.:0533377-1592,CíP:77.455-000

i, r:úÁrylyrl-Lirrrcadotocantins.to.gov,br - gabinc' .:'2!lBnta.tA.gay.br

I
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TAB=L,*. I]7 _ QUÂ}P.Ü P=RMÂ5I=NTE Ü= ÀGENTE S= TRANSP*fi.TE EDIJCÂCIONAL 'lr,r,

lnlir''i t I
3 AN*S

B

6 ANOS 9 AN*§ 12 ANOS

!
r"5 ANOS

r
18 ANOS 2i ANOS

H

24 AN05
I

27 ANOS

J

30 AN05
K

:t70 :/t

üARGO INICIAL
CARGA

HORARIO

ViNCIMENiO
BASE

3% 3% 3% 1 l,:l 3%

40H
RS

1.405,92

RS

1.405.92
RS

1.448,1ü

RS

L.49L,54
I

I

R5

1.536,29

RS

i 582,38

F,5

1b29,85
RS

L 729,LO

I

14,48C 9.3
^)

t.7 183
i{)

1 889,44

RS

L.827,7ü
r10 H

R5

í.827,V4

R5

1.E82,53

Rs

1 939,00 L.997,17 t_a;7,09 i 2 r1S,80

iisNJ R:; RS

2 182,36

Rs

2 241,84
R$ Rs

2. 384,73 ).456,27
RS

llr ,2 r-2,3

R$

2.376.'Ji)

R5 R5

2.5?O,70

pq

, (oÂ l) 2 73,1,44

RS

!.:)5/,ú/

RS

2.922,1_9

Z

-
iu

?

-
o
Z i) r:fissic n a lr z;:r'- r:

inslnc \,1é i .

iinCai:rei::,

40H
RS

2376,A{)
P.S

3.009, E 5

R5

3. 100, 15

Rs

i 193,15

End.RuaJcsi'tc;;:-rcdosSani.,i.l7-CeniÍD,ÂliançadoTocantins-TO.-iorreC533377-i'.;.1,CEP: 77.455-000

bjj//lyrryrnL, 'ua-d-qllç-Lrjtns.to.sov.br - Rab ' 'iir'l.b{
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Ár1. 26" - O rcgimc dc trabalho dos proÍissionais da llducação Ilásica scrá dc no máximo
4 0 lcltrarcrrla) )rrrnrs sclxalta is.

§ l'O proÍissional rlo arJminisÍr.irtivo (Assisti:rrtr: Âdrr-rinislraÍivo [.]rlrrcacional. Arrxiliar

11o lranspttrtc irdtlcaciclnal c Agclttc dc ScguranÇa Irscolar. tcrá cargâ [orária clc lrabalho ric Ll 0
(tltrirlcnlrr) lroras scrlanais

§ 2" O l)rofcssor podcrá tcrá sL.ra carga iroriiria clc lr.rbalho Í']cxibilizacla tic 20 (r,inri-:1 a.lu
(quarcnta) horas sctnatrais, conlormc ncccssidadc cla tiniclaclc dc Ilnsino c inl.crcssc clo proÍ'cssor.
por dccisão dc Sccrct.aria N4unicipal 11c Irclrrcação.

sS l" O proÍis;sional cla i:clucação scrií lotario na Ijnirlarlc clc Iiclucação c [:nsirro crn qLrc

hottvr:r vaga, (lâlrdo prr:lcrôrrcia àclrrcla rlrrc cstcja rras proximiciadcs clc sua rcsidôncia, ou outro
local no âmbito cla Sccrclaria Municipal c1c I:ducação, a critório da Aclministração.

ts 4n O rrctrcit.nctrlo do Profissiorral cla ll)c1r-rcação scrá rclcrcntc à sua carga horária clc

tra Lra Iho

tl 5" Os Prrlíis-sirrnitis cla I',cltrrr;r,r:itrr 5r.:f i1rr rr":r'r.rrrrrr.:rirr.Jirs rlr: ;rcol-rlr) c(rll sorr cargo. nír,cl c

classc, irrdcpcnrlcnlc clil ctapa cic cnsino cr.t"r rlrJc zrl.r.riln'l.

t\r1.27" - 
.l:icii 

asscuttraiJo a tiltlo"s r;s proÍlssores cnr rcgcrrcia 11c clas.sc, o corrcsllonLlirn[.
a 1/3 da carga horár'ia nas uniclaclcs clc cnsino, para plancjalncnto c atividadcs rclacionaclas ao

proccsso l)idártir:o ['cr1n grigico.

ç\ lo z\ orpanizlição tias l.roras atividarlcs ó clc: rcsponsabilidarJc cla Unicladc clc lrclucação c

I'.nsir-to ou da Sccrctaria )\4rrnicipal dc Irducação c dcvc cstar articulada ao Projcto Político
I'}cdagógico cla [JnirJarJc dc I]nsino.

§ 2" As horas-ativiciadcs dcvcrão scr cumpridas na Unicladc dc Iinsincl, ou clr local dcfiniclo
pcla i:rltripc gcslora <la Iirricladi: rlc I'lnsino orr pcla Sccri:taria i\4rrrricipal dc Iiclr.rcação.

*§ in [',rrlt:nr.lc-sr: por hr',ra aÍiviclarlc aqrrcla clcslinada à prcparaçiio c avaliação do trabalho

didático. ito atcnditrcllto âos cstudanlcs corn cJiÍjculdadcs dc aprcndir-agcrn, à colaboração com a

administração ria cscola. i)s rcirniirc-s pcdagri2icas. a a11 icrrlirção cor.r.r a cornuni<la(lc c l,r

IlLra Jt,st! hispo rlls Satrtos, 187 (,cnlrit. ,,\iiançir rjri'l'olrtlirrs -'l í). i'oni: 06.1 l:177-1591. (llll): 77.4,5.5-00í)
)rt1p:/i'rvrvu,.irli;rnc-adotor:iirrtir:r:,to.r.lrr',,.1,r - r,irhinltr:?t'ral;.11ç'3.1Lr.9.rrr,r.llr'

tu
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apcríi:iç:o;tlrti:ttlo proÍ-íssiotlrl, dc ar:orrJo c()nt o Proicto l'olítico Pcclagógico cla lJniclacjc clc

I :rlrrr:açiio c l iirs-inrr.

ÁrÍ.28" - Considcra-sc como clctivo cxcrcício clo profissional cla cducação, alórn dos clias

lrabalhacitls^. os lcria<los tr rts rlias tlc tlcs,.'ansr, sctr;rrurl it 1) ílÍiriit;ulr.nto rnotivtrrlr. l.,rr:
I I:ória.s;

TT (lasatlotlo. por ató oito rlias consccrrtivos:

TTI Lttltt pclo fak:citnorto rlo c:rin.] rrocir:rrtnrarrlrciro r',rt rlr: fillro. 1t;rilmãc orr irrlão. por atcl

oi1o cJizrs corrsccrrti vos:

Í\/ Scrviço n-rililar. scm ôrrrrs para rnunicípiol
V I'articipação crr júri c outros scrviços obrigat«irios;
VIII l;xcrcício dc cargo dc Sccrctário Municipal da Ilducação deste município;
lX I;unção comissionada no âmbito cla Sccretaria Municipal da Educação dcste

mrrnicípio;

X T,icr,:nq:a ntalcrnirJaclc. por' íi rlcscs c,rtrsccrrtivrr-c:

,\l l,ir:nrr,:it f;itr:rrricla<ii:. prlr t:irrco cl ias úrtcis cr con-qci:irlivr,s:

XII l,iccnçrt pÍrra tratan-rcn1o clc sairdc clo I'roílssior-ral da Irclrrcaçã«l,

XIII Í,iccnça por rnotivo dc ciocnça dc cônlrrgc orr cornpanhciro ou filhol
XI\/ nrissiirt ott csÍttrlo trr, l.ais (ru lro (:r1r.:!'i,rr'. rllr;tnili, r,rrÍ'ti !-i;rntr.'f 1.. i.i l,'nf rrl r-:l'ril,,:

XV l,iccrrça para aprirnoranlcnto proílssional, quando a Iiccnça Í'or remuncrada.

sri(lÀ() rilI
r)^ r{riNr(xrÃo

;\r1.29n - Â rcmoção c1o Scrvicior da Ilducação scrá rcgulamcntada por portaria da

Sccrctaria N,lunicipal rla IiclLrr:ação.

I'lrriigr;rín rrnico - Â r'r:rroç:iio podcrii (\corrcr nals- -çcguilrlc-s hipitÍcscs:

i [)trr ncc:r:ss,idltr]r: rla rlr:ntarrrla l.rlrrcar,:iL,nal cnr aE:irrrlo c()nt o ScrvicJrlr 11a Itdrrcaçãto:

II l)cr solicitação cl«l Scrviclor ria I'-clrrcaçiio. qrranilo Irorlrrcr disponil,rilidaclc dc vaga:

lll -I)or íirlta dc rlcnrancja na tJI., clt'r (luc cstá. tcnto como basc a avaliação dc dcscmpcnlro

r'n'r ( ASir rl,: l.rr'Í':r'tlrtt irl:

IV Por nroÍivo clisciplirrar. atravós dc proccsso administrativo. quando a pcna imposta

lol' a clc sr.rslrcnsão,

ílr\ I'!-l.l,rl,í) IV

Ilua José lrispo clos Santos, I Íi7 C]u.rtro, r\Iiança do'focantins - 'l'O. l:'onc 063 3377-l592, Cll.P:77.455-000
htlp://rvrvrv. al i aqcadolocanti!l.1p.go_y, bL _- gab,i_qe!c,(Qal ia4q4.19 goy.bltu
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suÇÃO r
Ii()s I)tI{0t't'os

r\rÍ. -10" - São riircitr)s dos I'rofissionais cia I;drrcação Ilásica:
I Ilcccbcr rcnrllncração dc acordo corl a carga horária, o cargo, o nívcl e a classc cm quc

sc cncontra;

II''l'cr oporlunidadc dc apcrlciçoamcnto proí'issional continuado, inclusive com
I iccnci amcnto rcnl uncrzldo. rluarrclo clc i ntcrcssc cJa adnr in i stração ;

Iil 'Parlicipar rlc i:sttt<los c dclihcraçõcs rclcrcnlcs ao proccsso cclilcacional;
T\/ I'arl iciltat' rlo prr-.r:csso iic planc.iantcnlo. clxc:crrção c avaliaÇãro das ativicladcs

csco I a rcs.

V 'l'cr a scu alcat'rcc inlornraçõcs cclucacionais. bibliotcca, rnatcrial didático-pcclagógico.
instrtttrrcntrls rJc trahalltr-.. hi:tn colno c(rlttátr (ronl assislônciir Íi!cnica pcrlallrigica rlrrc irrr:;i1ir',..

cstinruli: a ruclhori:r dc scu clcscnrpcnho proíissional c anrpliaçiro clc scus corrhccinrcntos;
VI - l)ispor, no ambicntc dc trabalhcl, clc inslalaçõcs adccluadas c matcriais técnico c

llcrlaeritico sttítcit:nlc t: rrrlcqrrado llafzr quc llossam cxcrccr conr ír cÍlr:iôncia as suas fLrnçõc:r:

\/ll 1cr Iil-.r.:rrliLrlc di: cscolhas r irtilizirr,:iio rlr: rralrri;rir; c proc:i:rlirrrcrrtr)s rlidiiticos c rlc
itrslrttnrcnlr) dc avirli;rç:;i11 llrr prrrr:cs,.ro rlc r:n:;ilrr. c (lc ÍtirrL:ltrii;tagcrn. rlcnlro clos prilrcí1;ios

cstabclccidr)s polo I'ro.jc1o l'olítico-l'cdagógico da LinitJadc clc I;ducação, objctivando alcançar o

rcspcito à pcssoa lrunrana c a construção do bcrn comum;

VIII rcunir-sc na lJnidadc llscolar paratralar de assuntos de intcresse da categoria c da

crlrrcação gcral. scm ;lrciuízo das atividarlcs cscolarcs;

tX Contrcear-sc cn1 sin«licalo ()u âss(-\ciâçrão ilc classc. rra dcÍ'csa rlos -çcrrs dircitos. scnr

l-rr'(:irrízo rlr: srra siluaçirc Ílrrrr:ional ()rr r("nlulrcraç:ão. r:rrnr trrilos (r,i rJ ircilos c rritniaÍtctts rlt) t:arro.

SEÇÃO II
I)A.S VÂN'I'ÂGIINS

z\ rÍ. J.l " - Consiclcrarr-so vantagcns acrcscidas ao voncinlcnto clos I'rofissionais da

l:drrcação lliisica:
T Âs gralificaçõcs:
II z\s irtrlt'rtizltçôe s:

TII As insalrrbridaclcs c pcriculosicJaclcs;

IV - Os auxílios pccuniários.

Iirra.loséhis1-.n6l115Sanlo.s. lllT-(-'cntro.i\lianç:ado'l'ocantins-'l'(). I:onc06i3377-l592.Cll')l':77.4-55-000
Irltp:/,/rvrl,u,.aliancÍrrjrrlor:irnlitrs.1o.1tor,.hr - gabinclt:irlaiiltrrr:a.to.gor'.br
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§ 2" As intlcuizirçõcs c ar.rxílios dc clrrc tratarl os incisos II, IIi c IV observarão

rcgulamcntação do I'.statrlto do Scrvidor Público Municipal.

Art. 32" - A progrcssão vctlical c/ou horizontal incorpora-se aos vencimentos para

rlualqucr cl'cito.

ÂrÍ.3*J" - Alrirr rlo vcncit'r-rr:rr1.o. o proÍissional 11a lrclrrcação larii jus às scguintcs

gratificaçõcs cstabclcciilas por cargo c função, conlorrnc tabcla abaixo:

-s l" As g.rat iÍicaçirc-c. indcnizit('irr:s,.'lrxílils rrão sc int:orporanl aos vcncinrurlos

.,\rl. J4" - í):; I'rol'i :r::itrnajs da 1'.rirrcirclr, Bli:riL:a Lrlr [:li]tivi. c::i:rlir: ir..,Jr,.'.rullr, rlc J,.1r'ir,

ANLIA IS

§ l" Âos dor:nrlcs crr crcrcít:ir-, rla rqÊôncia rlrr r:l;rssc nas l.iniclarlcs dc I'lclucação c llnsinçr

scrão asscu.rrradas 30 (trirrla) dias clç: Íõri;rs rrnrriLis. r(,nscculivos crn .irrlho c l5 (cluirrzc) dias clc

rcccsso rlistribrrírlos dc a<:ordo conr o r:alcnclário cscolirr.

§ 2' Aos I'rofissionais da llducação Básica que não cstcjam cm regência de classc scrão

asscgurados. 30 (trinta) dias consccutivos dc acordo com a cscala de férias a scr dcfinida junto a

Sccrclaria N4urricipal dr: I')rlrrcação.

-§ -1" I'ara o goz.o ilr', l" pcrírtrlo dc fórias o l'rolissional da I:ducação Iliisic;r dcrrcrá conlar.

no rnínirlo. dozc tncscs clc cxcrcício.

l\r'f ..15" - Scrir pÍlit.) a()s 1:rcí'issiorrai:i 11a I:rlrrc;rçil Ilii:.icit. r)(\r í)(ril:iilr:r,:lrrs 1Út.irrs'rr1i. r'rrr',1

cic 1/3 (um tcrço) cla rcrrruncração. corri:spondctrlc aos trinta dias oonsccutivos dc fórias.

C,,\l'Í'lrtl Í,í) 1,/

I)O§ DIr\/IiltI'lS l, l),,\S I'llí)ÍItIí;(-)ES

,,\rt. 36" - Aos intcgr:rntcs do cluzrdro dos I'rofissionais da ilducação Ilásica no dcscmpcnho

dc suas atividadcs, alénr dos clcveres cofftuns aos funcionários públicos civis do município,

crrmprc:

I I)cscmpcnhar suas ativiriadcs profissiorrais, obscrvanclo os princípios c fins da cclucação

brasilcira;

!1!!p.i/ryu1i1,ali4qci'111qt1.1c4r1!Ít§.1Í1.g9\.Uf - gatrinctL:'.r9alrarlc4.!o g9.\'.bI á2ev

i!:t'i'''
érrr1r* ..
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II - Iicspcitar as crianças c os cstudantcs colrro sujcito do processo cducativo c

oornprorl"rcl.cr-sc coll a cficácia do scu aprcndizaclo;

III Cornprotrclcr-sc con'l o aprírrorarrcnlo pcssoal c proÍissional atrar,és da atualização
c apcrlciçrlatt.tct.tto iJr.ls; colrhccit.ncntos. irssinr crrrmo i.l3 9i:5ç1-1ri1rcia aos princípios rnorais c óticos:

iV N4attlcr L:tl il ia rt:gistro. cscrituraçiir:s c: rlocrrn.torlação irrcrurtcs à [r-rr-rção clcscnvo]r,irlir
c à vicla proíissiona);

V ' Promovcr c/ot: participar das atividacics cducacionais, sociais c culturais, cscolarcs c

cxtt'acscolat'cs iltrt ltcncÍ'ício riits criança:; c rlo-c rslridlrnli:s c <llr crrlclivieJaric a qrlc:rcrvc a c:;i.roll:
VI - Iisforçar-sc clrl proi da r:ducação intcgral cias crianças c dos cstudantcs, utrlizatrclo

proccsso quc aconrpanhc o avanço cicrrtiílco c tccnológico c srigcrindo também mcdidas lcndcntcs
ao apcrlciçr)arrcnl o rJos scrvi Ços cc1rrcacirtnlr i s;

VII comparcccrao lc,.cal rlr: lrabalho c:or.n assicluitlarlc c ponlualiclarlc. cxccLrtat-rdo as

t:rrclas cor-rr z.clo c prcstcza:

VIII íbrncccr clcmcnlos para pcrmancntc atualização dc dados junto aos órgãos da

Administração;

iX -- Asscgurar o clcscnvolvinlcnto do senso crítico e da consciência política das crianças

c dos csl.uclantcs;

X I'rcscrvar o:i princípicrs cicn'ror:riiticos rJa 1:articipação, rJa coopcraç:ão. do cliiilogo. rlo

rcsl-rçi1,, à iil-.crilarlc rr rl;i ]irstiça sor';irl:

,\l (.lonhcccr r: rcspcilar ii lcgislação cciucircional pcrtirrcntc ao trr-rnicípio;

XII I)cscnvolvcr cstudos c olcrcccr sugcstões para melhoria do sistcma de cnsino;

XIII I',xcri:cr t:onr zç:io i: dcdicaq:ão as atrihitiçircs rlo cargo,

XIV z.ciar pcla clci'csa dos rlircitos proÍissionais c pcla rcpr-rtação da classc;

XV Crtrrrprir as rlisposiçõrcs do I'lstatuto da Criança c clo Adolcsccntc;

X\/T I:rnpcnlrar'-sc pi:1a crir.rr-:açào inti:g,r;r1 tla-s crianças c cstudanlcs. cnr parccria cottt tt

ftrmí1ia;

XVII cstir-nular nas criarrç;rs c cstudantcs o cspírito cic solidaricdadc hunrana. o iclcaI dc

-iusliça c coopcraçã,:. o rcspcito às iiutoridadcs c o antor à I'átria.

z\rt.37" - Il.l vccJarlo ao I'rofissionaI da Iiclucação l]ásica, alóm do disposto sobrc o assunto

na normativa vigcntc c na lcgislação cspccífica;

I Arrscntar-sr: rlo local rjc lraballro scrn próvizr autorização cla ar.rtorirJaclc compctcntcl

IT Vair:r'-sr: 11o cl|go pirra I,rgrar provi:ito ilcss0al {ltt dr.'tcrcciros:

ITI I..itili;tar pcssoal orr rccrrrsos nratcriais clo iociil clc lrabalho cnr scrviços ou atividadcs

particu l arcs;

IV..lrxcrr:r:r aliviilarJc irrcorrpatír,ci cctrn o cxr":rcício do r:argo c coin rt hr-.r'iit'io <lc 1t'ttl.lrliri,:

Irllfir/r..'u,'.v.aliancar]r-rlocarrlrns to.gol.l.r - gll;int:1c(rrl:rlianca.lo.gttr,'..br' tu
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\/ lrnpsllir qt.rc: as r:riattçits o (:slu(1iur1{.'s plrrt ir:ipr:nr rli: aÍiviclaclr:s csçolarcs cln razão clc

qrra lqrrcr carônci;r rrralr:rial :

VI Ingcrir bcbicla alcoólica ou fumar no Iocal dc trabalho,
VII -'l'ransgrc<lir os prcccit.os contra os costrn-r"lcs. rluc o incompatihilizcm pÍ]ra a íirnção

cJc crltrc;ar:

SIr(,1^O ÍlI
I)a avaliação I)crnranr:nÍrt dc l)csr:rn ltcnho

ÂrÍ.3li'- Il insiitrríclo o Sistcnra clc Avaliação tJc Descmpcnho, corn vistas ao
aprirrroritrncnto clos mótoc{os dc gcstão, rne lhoria da clualidadc, cÍ'iciôncia do scrviço e valoriz.açáo
do Profissional da llclucação.

Âr1..!9" - O Sistcrnrr ric Avaliação ric l)csonpcnho r.los Profissionais da Iiducação ó

dr:ílrrido ct'tr a1o tlo rliritr:n1ç <lr-. i-)rtair-. (ic::;1or ría I,,clrrcação rrr. rrrmicípio- alurdiclos os scgrrintcs
Íatorcs rJc clcscrnr1;r:nho :

i ['ara o I)roílssior-ral rla Itdrrcação:

a) (lursc.." tJc cttrta c tlçirlia rluraçãr''. olcrccidos l-.cla Arlrlir-ristração l'úl.lica orr

cscolhidos;lc1o l'rolis:;ional t.la l',r.luczr.çào alcti; ao api:r"l'ciçoarlutto Íirncional;
Ir-rtcgração aos objctivos institucionais c às dirctrizcs dc política cducaciorral do

l)r'cpar'3çil61 r: conlrccjrncnlr) cnr srra iirca csilccillca rli: irl.uação:

,,\ s.sid u id arlc:

i)ontua Iidaric:

Disciplina;

Urbanidadc;

Caplcitlarlc rlc irriciativa:

Il cspo nsirbil irJaric,

Ilficiônq:ia.

ll Para cloccntc:

a) Crrrsos dc crrrta c módia rlrrraçrão. nlcrccidos pcla Ârlrninistração I'}rihlica ou cscolhiclr,:r

pclo ProÍissiotr;il da I'.ririclç:atl aí'cto ao apcríciç:oiinrcrrtti litrrliort:rl:

b) Irrtcgração aos otrjctivos institucionais c às dirctrizcs de I']olítica IlducacionaI clo

I\4trrr ícip io:

c,) I)rcparaçào c r:oirhccin.rcnlo cn1 si.lir ;irca cspccil-ica dt: atriação;

rl) Àssidrridarlc:

Rua José bispo dos Santos. 187 - Ccntro, Aliança do'focantins - T'O.-- Ironc 063 3371-1592, Cll,P:77.455-000
htlp :11wyw, 4U an ca_do1qç41qq§.1Q,gq_ y-b[ :,ga!i nctç@al ianca.to. gov. brtu
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c) I)orrlrra I r<latlc:

f) Disciplina:
g) [Jrbaniclarlc:

h) ílapaciclaclc rJi: irr icialiva ;

i) Ilcsponsabi i irlarlc;

.i) IiÍiciôncia;
k) I{csullaclos cÍi:tivos alcridos pcla qualidadc c produtiviclade do proccsso dc cnsino-

aprcncliz:rgcm;

l) Comprornctimcnto com o proccsso cducacional.

IiT I'írrir o I'roílssional rJo l.4aeistirio. alrrantc no Srri-rorlc I'r:clagrieico. rcsrrltados clctivos
rclrrilalarlos pclir <lLrirliilatlc r: plr-rrlrrlivirlaclc ilas I.lnirlarlr:s alrrangidas por scu 1r'al-.alho.

Árl. 40" - Â AvaliaÇão dc dcscnrpcnlro:

I 1r o Pr'()()(]ss() irnrral c sistcrnálico rlc tr{'criq:ão incl i.,'irlrrirl rlo trtóritqr do I'roils:;ir-rltl ,.ll

Irducação conro critório dc sua cvolução luncional;

II I{caliz.ada mcrliarrlc crilórios c latorcs oh-ictivo-s. (: sttpcrvisinna<Ja por Conrissão ric

Ár;onrparrh:rrnr:rrto. prcr:crlirl:r ila rlir,rrlgii(:r'io ciirs irrrliclrrlori':,. irhiclos c Í}torcs dr: avaliai:ito cir.]rr

rcsrrllado ó trarr.smitido ao conlrccirrru.rlo pcssoal rlo pro{issiottal c.la I:cltrcaçtio.

§ l" A (lomissão clc Acornpanhamcnto:

I Não ó rcmuncracia para cstc Iim;
IÍ Analisa c fiscaliza os proccssos dc progrcssão luncional;

TII l)orlc ulilizar-sc. a rlualqucr tcntpo. das inlormaç:õcs disponívcis sobrc o I'rofissional

rla I..<1ucrr;:àr. rt va I i itrlrl :

IV (-'orrstitrri-sr: rlc:

a) I (Lur) Ilcprcscnlantc da Sccrctaria Municipal da Iiducação;

tr) I (rrnr) Ilcprcscnlantc cio Corrscllro Mrrnicipal rJc IiducaÇão;

c) 2- (rllis) Ílcrrr.:si'nt;rrrlL's rlir llirr'1rrr.L:lr r1:rs I 'nirl'rilr.", ir',t,,1íl t(",'

§ 2n compclc i) Corrrissão tlc AcornpanltÍtlt'lclrto:

I .-l'.lal.rrlrar r: clivrrlllar os in<licltrlnrc:s. oh.it:lrr5 t: Í-atorcs rlt: avaliaç:ão:

II -.lrrlr-lar'()5^ r(:Lrurs(.rs ilttcrnosti):i r:ontra rrs rcsrrltados tlit avaliação rlc rlcsctnpcnlro:

III Acorlpanlrilr os proccss()s dc cvoluçato fitttcional c avaliaçãto dc dcscmpcnho.

Ârt. 41" - O rccurso rcfcrido no artigo antcccdentc é proccssado e julgado na conformidadc

clas scguintcs rcgras:

Iirra.losó bispcr rir,s ii;rn1r,s,. lS7 a'iltr(), Alr;tn(;;i ilo J'rr:itrlitls I'í). Ijotrc 0Á-i -,:.177-l5rl. (,i:l), 77.4,i-5-000
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I l)ctiçãrl pcssoal rlrt rc:corr0n1i: proÍocroli;,.irrlir i-:nr ilcz rlias riti:is cla ciôrrcia cla avaliaÇão

cíc clcscmpcnho;

Ii - Cabimcnto cxclusivo na prcscnça dos scguinlcs prcssupostos:

a) Âvaliação clc dcscmpcnho rcalizada por órgão ou pcssoa impcdida ou incompetente.
b) I)ccisão:

1. I\4ani[i:s1nrlcn1.c corrtrária a\ ltrorra dos autos;

2. I;rrnrlaria crr llt'í)vír cornprorradarr.rcnlc irrvcríci ica.

Árl. 42" - O proccsso clc Âvaliação scrá coorclcnaclo pcla Sccrctaria Municipalclc Iidr"rcação

cln consolrâlrcia conl o Consclho I\4Lrrricipal dc Irducação.

l'arrigraÍo rinico - O rcsrlltaclo Íinalda Avaliaçào llcrrnzrncutc dc Dcscmpcnho scrá a módia

aritrrótica <las avaliaçõcs. corrsidcranclo-sc aprovaclo o scrvidor qlrc obtivcr no rnínimo a móclia

7,0 (sctc).

(.Âl'l'l't,1,() \11

I)A 
^I)N,r 

INIS1'II,,\ ÇÃ O l:S r;Ol,ztn

Ârt. 43' - À Sccrctaria Municipal clc Irducação, conrpctc oricntar, coordenar c

sr.r1:crvisionar as Ativiciadcs c Scrviços Ilciucacionais clo I\4unicípio.

,\rí.,.Í,1'' - O Ir'r,r:cssrr rlrr r:st:r'llra rlc (lcstol I'.scolar rlrrc inlcgra a I',rIripc (rcstorzr tlas

L.lni<iadcs I')scoiarcs ria Rcclc I'riblica \4rrnicipal clc Aliança rlo'l'ocantitrs dar-sc-á tros tcrmos cla

Lill N. 694,<lc 04 cic outr-rbr<'; de2022, ou outra lcgislação cluc vicr a substituí-la.

(l^l'l'I'ut,o vll
I)^ IMPT,^1'^ÇÃ() E'rMI)LEMI,IN'I'AÇÃO I)O I'}L^f{O DIi C^RI{IilR^

i\r-1,.1-§" - I:ica institrrírla unra r:onrisSãr. dr:norlirra<la r:ornis::irrt I)r:rnratrctrtc tlc (icslão <lo

i)larru rlc Oargos c (lirrr:cira i: Rc:uruncrlção clos Í)roÍlssionats cla I:iirrcaçiío Ilírsica clo Mrrtricípio dc

Aliariça rlo'l'ocantins, com finaliclacic clc acornpanhar sua irnplcmentação c opcracionalizaçáo.

§ I'A conrissão c1c gcstão clo Plano scrá intcgrada por:

a) 02 rcprcsu-rtantcs da Sccrclaria Municipal cla I')ducaçãn;

b) 01 r'cprcscnlantcs cla Sccrctaria Mrrnicipal rlc Irinanças;

c) 02 rr:plc:scrrrtantc:s rla Iiiltrcaçilo Il;isica.
(1)

lrltpf/r,r,r:r,u,.alianca11o1ocryrlin.s lq.gr1y.!r.. g4b1!ctç(o)ílJian_ca.1o.gov.br &
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SS 2'Os rcprcscntantcs das sccrctarias scrão indicados pclos rcspcctivos sccrctários c os

profissionais da cclr.rcação b;isica scrão indicailos por scLls parcs.

ç\ 3n Os trrctrtrros (lit c,rtttissão scrãrr norrrc;irlos por ato rlr. I)rclciÍo Mrrnicipalparaum plcito
tlc clois anos^ pcnlriticla unra rccondrrção clc, rrt-r nriixinro. -5()% (cinclLrcnl.a por ccnto) clos scr.rs

rncrnbros.

§'l " Os tlcubros clii oonrissào su'iro scrviilorcs priblicos clo nturricípio

§ 5n Oorrpclc :i clrrrissãc.' I'L:rrrÍlltcl"rtc dc (icstão rJo I'CCII:
I z\cttnil-ranltrt-c ílsr:lriizar a irnplattlaçiio c irnylli:rni:nllç:io rio I'lirno Atr.ral tlc (,argo.

(,arrcira c Ilctnunct'ação clos I'roÍlssionais da I'.<luçação Ilrisica rlo i\zlrrnicípio dc Aliarrça clo
'l'ocantins;

il - Acompanhar c supcrvisionar, junto ao sctor dc Rccursos Ilumanos, a avaliaçáo com
Ílns clc progrcssão horizontal c vertical:

IIT l:laborar: nonrâs complcmcntarcs a implcmcntação dcsta lci, ncccssitando scr

Ito rro logarl a pc I o I'rc [r: i to l\,{ tr rr i r":i pa l.

I\'/ l)irr Pirrcci:r. (ltranlo.

a) Ào proc0sso c:orn Íins rlc progrcssão. scndo cstc homologado pclo Prclcito Municipal:
b) 

^ 
implanlação das avaliaçõcs. scndo hornologaclo;

c) - l)crlais matririas rrcnr:ionarlas r.rcsla Lci. scndo lrr,.nrolonaiJo.

sS 6n Â parlicipaq:ão na (lomissão é consiclcracla clc rclcvanlc intcrcssc público, c não scrá

rc r.r.r tt ncrarJa.

r\rÍ.46" -.,\ conris,sã<r rlc (.icstã«r clo I'lano rlcvr:rá scr nonrcacla no prazo dc 30 (trinta) clias

antcs do tórrrirrrr do nrartclato da conris.são antclior.

CAI'ÍTI]I,() VIII
r)rsr,()sIÇclus'LuxsrrÓIUAS

,,\r'Í.47" - Na inrplanlaq:ãu rio prr:sr:rrlc I'lano cíc (lartos. Cirrrcira c I{cr.nrurcração rlos

l'roíjssiorrais cia I',drrcaç;itt cstc-s scriic cnclrrarlr;trios llcr ato tjo I'odcr Iixcctttivo N4rrrriciIai.

consiclcranclo as lahclas âncxÍrs.

§ l" O cnquaclralrrcnlo clispilsto no ca1;rrt ocorrcrii cnr acortlo conr a disponilrilitl:Ltle

orçarlurtaria c financcira clo trrunicípio.

I{rra .[osó bispo dos Sarrtos. 1S7 (-cntro. ,,\liarrça clo'I ocantirrs - 
.1-O. 

Í:onr: 06] i37l-1592, (.1..l): 77.4-55-000

ht1i"r:,/,(r15,.aIiancadotocarrlirrs.lo.gor,.hl gqb!nqtc(|ali411ç21,111gqi1!1 tu



I]S'I.ADO DO T'OCANTINS
I'tt ti t'!t I'f '( I R^ [,t (JNICIp^ L D!] 

^ 
LI^ NÇ^ DO'I'OC^N]'INS

Âl)l\'l: 7.47117424

§ 2" O cnqr.radralrcnto. cluanlo ao nívcl cJar-sc-ir para o nívci compatívcl conr zr

cscolaricJadc c habilitação cxigida no cclital rJo concrrrso clc cacJa scrviclor.

§ 3" () cnquarlr anrcnlr:r. qrranlo à classc, <iar-sc-á con íbrmc o ano do concurso clo

proÍissionaI rla crlr.rcação. cspccif icarlo nas 1ahclas :lr'rcxâs.

.,\rl .4Í1" - O i:rrrirrzrrlrarlcnlo rlos alrrais scn'irlol'cs ncslc plarro tlar-sc-á nrcrliantc critcrios

1i:cnicos c or'çalrL'lrlíirios. c sc: darár nos cargos tlc l'ro[cssor'l'itr.riar c Prolcssor Assistcntc, Monitor
Ilclucaciorral, Nutricionista, Assistcrrtc Social. I'sicólogo, Assistcntc Adrninistrativo [rducacional,

Auxiliar Aclrninistrativo Ildr-rcacional, Agcntc dc 'lransportc I:ducacional, Monitor dc'l'ransportc

Ilducacional c Agcntc cic Scgurança Iiscolar, obscrvando a csoolaridadc e habilitação cxigida no

cdital clo concllrso dc cada scrviclor.

§ 1' () cntlrrirrlrrr.ri:n1o rlo prolirssr.r sr.:rir irtrtonrátit:o t.ont a ptrltlicaçào cicsta lci c

cspccificados cm nívcl c classc por ato do poclcr cxccutivo. coníbrtnc rcgulatrcnta csta lci.

rS 2u () cnqrraclrarncltt() lros carÍtos clc i\rJrrniÍor I:clrrcacion;rl. Nutrit:iorristlr. .,\:-;siqtcrrl.t Si,''i:tl

I)sicólogo, Assistcntc Administrativo llducaoional, Auxiliar Àclministrativo llducacional, Agcntc

dc'l'ransportc Ildr-rcacional. ir4onitor dc'l'ransportc Ildrrcacirrnal c Âgcrrtc clc Scgr.rrança llscolar.

dcpcndcrii clc cspcciÍlcar r-. nír,cl c a r:lassr: rlc r:arla si:rviclor. f i,11 {ot'ttrc rcgttlatrrt:irla cslit lci.

r\r1.49'- O proí-rssionalrla cducação cluc cstc.ja lora clo ârrbito cla Sccrctaria Mr-rnicipalclc

I:)clrlcação. tcrár o praz.o clc trinta clias. a contar da data clc aprovação dcsta lci, para rcqucrcr a

rcgularização clc sua situação proÍissional scrn pre.juízo na progrcssão funcional.

Âr'1. 50" - lrica cstabclcciclo o môs clc abril conro clata hasc clc ctttcgoria

ÂrÍ. -{1" - O qrraclro'l'ransitririo rlo N,lagistririo alirrgrtr: ao nroÍ'cssor as,sistct-ttc (l'A-l\).
cxigi6clo corrro cscolaridadc o r:trsino nréclio cotrplcto. lora tia;irca dc cclucação,

I - I)ro[cssur Âssislcnli: (l'A-Â): crrt.n (:nsirro rrt!ilio <:rrtttl-.lc:1rt. fitrlr tllr rirt:ll tlrl I']rlrrr:lrÇirr:

§ l" A cscolaricjaclc rncncionadzr no inciso acirla rclcrc-sc a cxigida no cclital dos concttrsos

rli: cacla scrvicior.

I{rra José bispo dos Santos. 187 Ccntro. Aliança clo 
-focanlins - 'fO. - Iionc 063 3377- 1592, CIIP: 77.455-000
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,§ 2" O.s proí'cssorcs /\ssistcntcs. I)A-^. do quzrdro transitririo tcr'ào clua«jro prriprio dc
Lra rfc I Ia .

r\rÍ. *§2" - ()s níl.cis (io carto I',A_A <Jo quâdro 'l rrnsitório tlo i\zlaristcrio ó cstr.rrtrrr.arlo

sctlrlt(lo o-c graus clc Íitr tnaçiio i:xigiclos pílra a proercssirrt vcrl ical corrhlrr.nc scguc:
a) Nívcl l: I'lnsir-ro l\4órlio complcto Í'ora da iirca,
b) Nívcl 2: Liccrrciatura Plcna ou Bacharclado mais complcmentação pcdagogic,a para

docôncia;

c) Nír,cl 3: Liccnciatura plcna ou Ilacharclado com complemcntação pcdagógica para
rlor:ôncia rlais I,ris-ílrarlrraç:ão Lalo Scnsu crx árcÍr cspcciíica clo crrrr-ícrrlo <la Ilclrrcnção In{arrtil
r:,/oL r l'lnsi rrr,r I;rr irrlilncrrt e I :

t1) Nír,i:l ,1 . l-iccncial.trra l)lcna orr Ilachirrclarla cont collrlllcn'lclrlação pcclagógica para

cJocôncia ntais Ptis-(iraduação Strictu Scnsu (rncstrado ou doutorado cm árca cspccifica do

cttrrícu lo da I')dr rcação i n Iarrt i l c/orr I.]nsi no Irr rrrrlarn i:n1 lr l.

Ârt.,(3" - lrica o chc[c clo poclcr I']xcct.rtivcl aulorizaclo ri baixar normas cornplcnrcntarcs.

ncccsshrias ar-. currl-,rinrt:rrlo tlt:s1a Ir:i.

^rt. 
-§rl" - l:sta lcr crrtrâ cnt vigor rra clata rlc sua;llrblicaçilo

4r1.5--5"-llcvogam-scasLcis573.dc l0dcsctcmbro clç2014;599 dc l4dcabril dc2016
c 632 dc l5 clc agoslo dc 2018, 691 dc 30 clc.iunho tlc2022 c rlcmais rJisposiçõcs em contrário.

()^llINIi'l''l, D('l l'ItEI'rIrI'l'O I\ TINICII'ÂL'l)E ÁLTz\NÇz\ I)O'I'OCAI{'[INS, Ilstaclo

rlo'l'ocatrtins. ír()s 2Íj rl ilrs dn ntôc rlc asosilo clc 2021.

EL\rIrlS M I'TITA (]I]IN{A 1rÃIis
- l']rcír'iÍo ['Iunicipll -

[{rra Jtrsó lrispo dos Sarrtos, 1,97 Ccntro, .,\liança do locarrtins -'l'(-). iiorri: [)íi] -i37i-1592, CI'll): 77.455-000

!rttp.//rvu,w.irJ1anç-aç!qlocar1linilo,g9_y,l2l -- 
gabinct,-'(iJ.alr4nça,tqgoy,I

4
|i i .,


