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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALIANCA DO TOCANTINS

ADM: 2021/2024

PROJETO DE LEI N. 27/2023, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. Cimara Municipal de Alianca doT0
Aprovado!Votagao
- . Data 04
Camara Municipal e Aianca do 10 sl OB s,ﬁiﬁi. pr 9‘%“& 5, |
do2Votagao ispoe sobre a contratagio de pessoal, por ftempo
Aprova determinado, para atender a necessidade de excepcional

Datapd / /%,J |~/ interesse puiblico, nos termos do Art. 37, IX, da
Lols> Vs add> b * Constituicio Federal, Art. 9% IX, da Constituicdo
Estadual e Lei Organica do Municipio, e dd oufras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALIANCA DO TOCANTIS, no uso da atribui¢do que lhe
confere o art. 102-A da Lei Organica Municipal, artigo 1°, pardgrafo (inico dos Atos de Disposi¢des
Transitérias da Lei Organica adota a seguinte Lei:

Art.1° - Para atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico, bem
como o atendimento de convénios e as demandas inerentes & administragdo piiblica municipal os
6rgdos da Administragdo Direta, apds prévia autorizagdo da autoridade administrativa superior,
poderdo efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado néo superior a 12 (doze) meses, na
forma e condigdes constantes no Anexo unico.

Art. 2° - Para assumir o exercicio, o contratado devera, no minimo, além das exigéncias
especificas, comprovar:

[ - ser brasileiro;
11 - ter 18 (dezoito) anos completos;

111 - estar em dia com suas obrigagdes civis, militares e eleitorais;

IV - gozar de boa satide fisica e mental;

V - possuir habilitagdo profissional, carteira nacional de habilitagdo ou escolaridade
minima para o exercicio das fungdes, quando for o caso;

VI - atender as disposi¢des prescritas em lei, decreto, convénio ou projeto, para o regular
exercicio da fungdo.

Art. 3°- O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, serd feito
mediante processo simplificado, observado, rigorosamente, o requisito da capacidade técnica ou
cientifica do profissional para o exercicio da fungdo, verificando inclusive observincia dos
requisitos para provimento, cujo controle ficara a cargo dos respectivos secretdrios.
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Art. 4°- Apos o recrutamento, devera ser encaminhado ao Departamento de Recursos
Humanos do Municipio, responsével pelo controle de formalizagdo do vinculo disposto nesta Lei
e correto preenchimento de ficha de cadastro de dados pessoais, copias dos seguintes documentos,
dentre outros: carteira de registro geral (civil), cadastro de pessoa fisica (CPF), titulo de eleitor,
certiddo de nascimento ou casamento, certiddo de nascimento de dependentes, comprovante de
escolaridade, certificado de reservista, identidade profissional e declaragiio negativa de
acumulagdo de cargos ou emprego publico em qualquer das esferas de governo.

Art. 5°- Apo6s a correta verificagdo dos documentos apresentados, o Diretor do

rtamento de Recursos Humanos encaminhard o contrato para colher as assinaturas do

Depa
publicado

contratado ¢ do Chefe do Poder Executivo, cujo extrato resumido devera ser
posteriormente na forma prevista na Lei Orgdnica do Municipio.

Art. 6°- Ao pessoal contratado nos termos desta Lei:
I—  seré aplicado o regime Geral de Previdéncia;
II— nio poderdo ser atribuidas fungdes ndo previstas no contrato;

11 — aplicam-se, no que couberem, as disposigdes estatutarias e dos Planos de Cargos
Carreiras e Vencimentos que forem compativeis e pertinentes a cada caso e com a natureza juridica
tempordria da contratagdo e seu regime juridico-administrativo;

IV - Fardo jus ao vencimento e demais verbas que compdes a remuneragdo inicial dos
servidores efetivos;

Art. 7°- Considera-se para os fins desta Lei, excepcional interesse publico, os
acontecimentos fortuitos que possam ocasionar prejuizo ao Municipio e a populagdo, bem como
os de necessidade inadiavel de preenchimento de cargos e fungdes, indispensaveis 8 movimentagdo

de servigos essenciais.

Art. 8° - Para fins desta Lei, consideram-se servigos de carater temporario o trabalho
prestado no desenvolvimento de agdes emergenciais e de campanhas na drea da saide publica, de
iniciativa do Municipio ou estabelecida em regime de parceria, acordo ou convénio com o governo

Estadual ou Federal;

Art. 9° - O contratado que cometer infragdo disciplinar terd seu contrato temporario
sumariamente rescindido, ficando impedido de contratar com o Municipio pelo prazo de 24 (vinte

€ quatro) meses.

Art. 10° - O contrato temporario firmado nos termos desta Lei, extinguir-se-4 nos
seguintes casos:

I - pelo término do prazo contratual;
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I1 - por iniciativa do contratado;

11 - por conveniéncia da Administragdo, a juizo da autoridade que procedeu a
admissdo;

IV - quando o desempenho do contratado ndo corresponder s necessidades do servigo;
V - quando o contratado incorrer em responsabilidade disciplinar;
VI - a extingfio do contrato ndo necessita de prévia comunicago ao contratado.

Art. 11 - A contratagiio de que trata esta Lei terd seu inicio 1° de janeiro de 2024 ¢ término
final impreterivelmente no dia 31 de dezembro de 2024, podendo ser rescindido em prazo inferior
por consequéncia da realizag@o de concurso piblico ou extingdo do interesse puablico.

Art. 12 - As despesas decorrentes desta Lei corregdo por conta de dotagdes
orgamentérias proprias ou consignadas no Orgamento do Municipio de Alianga do Tocantins-TO.

Art. 13 - Fica a cargo da Chefe do Poder Executivo ou da autoridade responsavel pelo
controle interno da Administragdo verificar se a admissdo na forma desta Lei ndo excederd o limite
de gastos com pessoal previsto na Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1°
de Janeiro de 2024;

Art. 15 - Revogam-se as disposigdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alianga do Tocantins, Estado do Tocantins, aos 20
dias do més de dezembro de 2023.

ELVES MOREIRA Assinado de forma digital

por ELVES MOREIRA

GUIMARAES:476 GUIMARAES:47683228168

Dados: 2023.12.20 12:20:18

83228168 -03'00'
ELVES MOREIRA GUIMARAES

- Prefeito Municipal -
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ANEXO UNICO AO PROJETO DE LEI N 27/2023 de 20 de dezembro de 2023.

CARGO/FUNCAO QUANT. | ESCOLARIDADE
ASSISTENTE SOCIAL 03 SUPERIOR
PROFESSOR — Magistério 02 MAGISTERIO
PROFESSOR (MATEMATICA) 01 SUPERIOR
PROFESSOR (LETRAS) 01 SUPERIOR
PROFESSOR (EDUCACAO FISICA) 02 SUPERIOR
ODONTOLOGO 02 SUPERIOR
ENFERMEIRO 09 SUPERIOR
PSICOLOGO 03 SUPERIOR
NUTRICIONISTA 01 SUPERIOR
FARMACEUTICO 02 SUPERIOR
MEDICO VETERINARIO 01 SUPERIOR
FISIOTERAPEUTA 02 SUPERIOR
FONOAUDIOLOGO 01 SUPERIOR
TECNICO ENFERMAGEM 07 MEDIO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 04 MEDIO
AGENTE COMBATE ENDEMIAS 02 MEDIO
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 02 MEDIO
AGENTE ARRECADOR (COLETOR) 01 MEDIO
AGENTE FISCALIZACAO DE POSTURA 01 MEDIO
ASSISTENTE ADM. (VACANCIA) 07 MEDIO
MONITOR ESCOLAR 20 MEDIO
MONITOR TRANSPORTE ESCOLAR 10 MEDIO
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 01 FUNDAMENTAL
MOTORISTA CARTEIRA D 10 MEDIO
MOTORISTA CARTEIRA B 09 FUNDAMENTAL
RECEPCIONISTA 01 FUNDAMENTAL
MECANICO 02 MEDIO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (VACANCIA) 10 FUNDAMENTAL
VIGIA 11 FUNDAMENTAL
MERENDEIRA 01 FUNDAMENTAL

Gabinete do Prefeito Municipal de Alianga do Tocantins, aos 20 dias do més de dezembro

de 2023. ELVES MOREIRA Q:‘jg:o%'&mdwiw por
GUIMARAES:47683  GUIMARAES:47683228168
2281 68 g;d‘:(:': 2023.12.20 12:23:45

ELVES MOREIRA GUIMARAES
- Prefeito Municipal —
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EXPOSICAO DE MOTIVOS — PROJETO DE LEI N°. 27, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,
Senhoras Vereadoras,

O Projeto de Lei que ora apresentamos, visa atender situagdo de extrema urgéncia e
excepcional interesse publico, declinada pela atual gestdo, que solicita a contratagdo dos
servidores constantes no quadro préprio, em carater temporério, por um periodo de 01 (um) ano,
para suprir déficit de pessoal.

As contratagdes discriminadas na norma sdo imprescindiveis para que se promova a
manuten¢do dos servigos publicos cuja necessidade revela o excepcional interesse publico,
notadamente as medidas de enfrentamento da Covid-19.

Atento a essas possiveis situagdes excepcionais, cuidou o legislador, na prépria Carta
Magna de 1988, em preservar a supremacia do interesse publico, permitindo excepcionalmente a
contratagdes tempordrias nos termos do art. 37, inciso IX.

Os pressupostos que, tecnicamente, justificam essa espécie de contratagdo podem ser assim
resumidos:

a) tempo determinado,

b) atender a necessidade temporaria;

¢ essa necessidade tempordria deverd ser de interesse publico;
d) esse interesse publico deverd ter cardter excepcional.

No caso, estdo presentes todos esses requisitos.

Justifica-se

Conforme se vé&, a contratagdo sera por um periodo maximo de um (01) ano. Presente,
pois, o carater determinado do vinculo.

Quanto ao requisito da necessidade temporaria, cumpre ponderar que a contratagdo
temporaria episodica e momenténea decorre do déficit de pessoal, conforme levantamento feito
pela atual gestdo, causada por varios fatores de redugdo do quadro permanente, como licengas,
aposentadorias e, ainda a impossibilidade, neste momento de se promover de imediato
credenciamento ou terceirizagéo dos servigos.
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E certo que, a rigor, o preenchimento de fungdes permanentes deverd ser feito por concurso
piblico, o qual, entretanto, exigird certo lapso de tempo para consumagio de suas etapas
obrigatérias, de modo que, sem a contratagdo tempordria, a saide piblica municipal sucumbira.
Esse ¢ o quadro.

Dentre as causas da necessidade de contratagdo podemos exemplificar no dmbito da
educacdo:

Mudanga na quantidade de alunos a serem atendidos nas salas de aulas (desde de 2021
iniciou essa mudanga nas escolas atendendo essa meta do PME, o que consequentemente
aumentou o numero de turmas nas escolas)

Em cumprimento ao Plano Municipal de Educagdo na meta 3, estratégia 3.4 onde,
Estabelecer, como meta para o atendimento a demanda do ensino fundamental, o maximo de 25
alunos por classe nos anos iniciais (1° ao 5° ano) e observando para os anos finais (6° ao 9° ano):
em 2 anos o méaximo de 30 alunos por classe; em 3 anos o méximo de 28 alunos por classe; em
5anos 0 maximo de 25 alunos por classe. Observando que o plano Municipal foi instituido em
2015 e que ja em vigéncia em mais de 8 anos.

Estratégia 3.9 onde rege Assegurar condigdes de aprendizagem, a todos os alunos,
mediante: b) Aumento do tempo de permanéncia na escola para aulas de reforgo.

- Atendimento integral aos alunos do municipio (em 2023 os alunos do bergario e do
maternal estdo sendo atendidos de forma integral, o que aumentou 50% o numero de professores)

Meta 4, Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento)
dos(as)alunos(as)da educagdo basica, até o final da vigéncia do PME. Estratégia 4.1 Ampliar,
progressivamente, a jornada escolar, visando expandir a escola de tempo integral, funcionamento
em periodo de pelo menos sete horas didrias, com garantia de professores e funciondrios em
niimero suficiente para o atendimento;

- Foi implantado no municipio no ano de 2022 a educagéo de Jovens e Adultos para atender
a meta 06 do PME

Meta 06, Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 anos ou mais para 93,5% até
2015 e, até o final da vigéncia do PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a
taxa de analfabetismo funcional.

Estratégia 6.2 Assegurar e ampliar a oferta publica e gratuita de Educagd@o de Jovens e
Adultos, equivalente ao Ensino Fundamental.

-Implantagdo das salas recursos e atendimentos aos alunos com deficiéncias em salas
regulares com auxilio de monitores.
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O servigo de monitoria nas escolas e universidades faz parte do Atendimento Educacional
Especializado, este garantido por Lei, segundo os Artigos 227, § 1°, inciso II, e 208, inciso 111, da
Constituigdo Federal: “O Estado promovera a criagdo de programas de prevengdo e atendimento
especializado para as pessoas portadoras de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, bem como de
integragdo social do adolescente e do jovem portador de deficiéncia [...]”. Também a Politica
Nacional de Educagdo Especial, na Perspectiva da Educagéo Inclusiva, de 2008, dita que “cabe
aos sistemas de ensino, ao organizar a educagdo especial na perspectiva da educagéo inclusiva,
disponibilizar as fungdes de monitor ou cuidador aos alunos com necessidade de apoio nas
atividades de higiene, alimentagdo, locomogdo, entre outras que exijam auxilio constante no
cotidiano escolar”.

- Contratagdo de monitores para atender os alunos do transporte escolar. Em 2023 fora
realizado contratos para assegurar aos alunos cuidados principalmente com o COVID 19 que na
época encontrava com altos indices e depois atendimentos aos cuidados dos alunos para que o
motoristas ndo tira atengdo do mesmo. Conforme NA LEI DE DIRETRIZES E BASES DA
EDUCACAO NACIONAL — LEI N°9.394/96 (com acréscimo da Lei n® 10.709/2003), Art. 11.
Os municipios incumbir-se-do de: ... VI - assumir o transporte escolar dos alunos da rede municipal
(incluido pela Lei n° 10.709, de 31/7/2003).

- Contratagdo de motoristas de transporte escolar, para atender a 08 rotas da zona rural e
01 rota da zona urbana, tendo em vista que em 2021 a 2023 a Secretaria Municipal de Educagdo
ndo realizou processo de licitagdo para contratar empresas terceirizada para esse fim. Conforme
NA LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL — LEI N° 9.394/96 (com
acréscimo da Lei n° 10.709/2003), Art. 11. Os municipios incumbir-se-do de: ... VI - assumir o
transporte escolar dos alunos da rede municipal (incluido pela Lei n® 10.709, de 31/7/2003).

- Contratagdo de psicologa e assistente social para unidades escolares desde de 2022,
baseado na Lei n° 13.935, de 11 de dezembro de 2019, prevé que as redes publicas de Educagdo
Basica contardo com servigos da Psicologia e do Servigo Social para atender as necessidades e
prioridades definidas pelas politicas de educagdo.

Logo, facil vislumbrar, na espécie, a necessidade de contratagdo tempordria, até mesmo
para assegurar a continuidade na prestagdo do importante servigo publico essencial.

O interesse piiblico na contratagdo tempordria se consubstancia no fato de o Municipio,
por missdo constitucional, ter o dever de assegurar os atendimentos dos servigos publicos, cuja
prestagdo néo poderd sofrer solugdo de continuidade, isto €, ser interrompida, devendo os Poderes
Executivo e Legislativo, juntos por lei, adotar as medidas necessdrias.

Finalmente, o interesse plblico, no caso, tem o timbre de excepcional. A falta de pessoal
no quadro permanente para suprir as necessidades minimas de continuidade no atendimento a
saide dos municipes revela a singularidade.
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O certo ¢ que 0s servigos piblicos, especialmente na drea da educagiio e Satde, ndo podem
parar pela falta momentanea de pessoal, pois os anseios da sociedade ndo cessam.

O professor JOSE DOS SANTOS CARVALHO FILHO, leciona:

A dltima categoria é a dos servidores publicos tempordrios, os quais, na verdade, se
configuram como um agrupamento excepcional dentro da categoria geral dos servidores
piiblicos. A previsio dessa categoria especial de servidores estd contemplada no art. 37,
IX, da CF, que admite a sua contrata¢do por tempo determinado para atender a
necessidade tempordria de excepcional interesse piiblico. A propria leitura do texto
constitucional demonstra o cardter de excepcional de tais agentes. Entretanto, admitindo
o0 seu recrutamento na forma da lei, serdo eles considerados como integrantes da
categoria geral dos servidores piblicos. (In Manual de Direito Administrativo, 19 ed.,
Lumem).

Assim, a viabilidade juridica da contratagdo tempordria tem envergadura constitucional,
além de amparado na doutrina mais utilizada.

Desse modo, entendemos estar caracterizada a necessidade de contratagdo tempordria de
excepcional interesse publico, conforme previsto no art. 37, IX, da CF/88, art. 9, IX, da
Constituigdo Estadual; e Lei Organica do Municipio.

Ao teor do exposto esperamos pela conversio da presente Lei sob o regime de
URGENCIA, em virtude da importéncia da matéria e da situagdo de excepcional interesse
publico.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alianga do Tocantins, aos 20 dias do més de dezembro
de 2023.

Atenciosamente,

ELVES MORElRA Assinado de forma digital por
GUIMARAES:476832 ¢{iamcsreaszasiss

28 1 68 Dados: 2023.12.20 12:24:03 -03'00"

ELVES MOREIRA GUIMARAES
- Prefeito Municipal -
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